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Rozvojové sluzby BBSK, s.r.0.

registrovany socialny podnik

ZAKLADNA CHARAKTERISTIKA SPOLOCNOSTI

PREDMET PODNIKANIA 1. Zalozenie Krajského sociéineho podniku v zmysle zakona ¢. 11212018
o socidlnej ekonomike a socialnych podnikoch a o zmene & dopineni
niektorych zakonov

Poskytovanie spologensky prospe$nych sluzieb

Poskytovanie sluZieb na podporu cestovného ruchu

Pripravné préace k realizécii stavby

Uskutothovanie stavieb a ich zmien

Insinierska  Ginnost,  stavebné  cenarstvo,  projektovanie
a konstruovanie

Dokondovacie stavebné prace pri realizacii exteriérov a interiérov
Sprostredkovatefské ¢innost v oblasti obchodu, sluZieb, vyroby
Socialine podnikanie, ktorého ciefom je dosahovanie meratefného
pozitivneho socialneho vplyvu

R

woe

SPOLOCNIK Banskobystricky samospravny kraj
Namestie SNP 23/23
974 01 Banska Bystrica

- ZAKLADNE IMANIE 388 000 €

ORGANY SPOLOCNOSTI Konatel
Peter Buéko

Valné zhromazdenie
Banskobystricky samospravny kraj (predseda)

Dozoma rada

1. Mgr. Martin Juhaniak, Brezno

2. Laszlé Jambor, Slovenské Darmoty

3. Ing. Jilius Buchta, Revica

4. Ing. Luboslav Dobrocky, Dolné Strehova

Poradny vybor

1. Ing. Jan Ko$a, Banské Bystrica
2. Milan Mesarkin, Polomka

3. Jozef Barto§, Banské Bystrica

Obchodna spolognost Rozvojové sluzby BBSK, s.r.o. registrovany sociélny podnik, so sidlom Nam. SNP
14585/1A, 974 01 Banska Bystrica, pracovisko: Komenského 12, 974 01 Banské Bystrica, ICO: 52 123 553, IC
DPH: SK212 090 1101, zapisana v Obchodnom registri Okresného sidu Banska Bystrica, oddiel: Sro, vioZka
&. 35660/S (dalej len ako ,,spolofnost™)

predklada

v siivislosti s povinnostou vyplyvajucou z ust. § 15 zakona &.112/2018 Z. z. o socialnej ekonomike a socialnych
podnikoch a o zmene a dopineni niektorych zakonov (d'alej len ako ,,zakon o SE¥) tito

Rozvojové sluzby BBSK, s.r.o. registrovany socidlny podnik, so sidlom: Nam. SNP 14585/1A, 974 01 Banska Bystrica
160- 52123553, IC DPH: SK2120901101
zapisand v Obchodnom registri Okresného sidu Banské Bystrica dita 03.01.2019, oddiel: Sro, vlozka tislo: 35660/
v mene kiorej kona konate! Peter Butko, e-mail: p.bucko@mzvojov&ilusz.sk ,tel. & +421 948 874 630
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Rozvojové sluzby BBSK, s.r.o.
registrovany socialny padnik

vyroéna spravu.:

i
Vieobecné ustanovenia

Spolo¢nost bola zriadena na podnet Banskobystrického samospravneho kraja so sidlom Namestie SNP
23/23, 974 01 Banska Bystrica (dalej len ako BBSK") diia 03.01.2018.

Spoloénost riadi svoju €innost podra zakona o SE. S odkazom na ust. § 6 tohto zakona, bol spoloénosti dila
01.06.2019 priznany Statiit registrovaného socialneho podniku, druh: integradny (dalej v texte sa spolognost
bude oznacovat len ako ,,RSP").

RSP sidli v Banskej Bystrici, kde ma aj svoje pracovisko v prenajatych kancelarskych priestoroch na
adrese Komenského 12. Kancelarske priestory st vo vlastnictve BBSK aich st&asfou je okrem beznych
kancelarskych priestorov, aj kuchynka, sociaine zariadenia a skiad. Skiadové priestory sa nachadzajii aj na
v objekte na Lazovnej 43 v Banskej Bystrici, kde je uskladneny stavebny material, stavebna mechanizicia a kde
parkuje stavebna technika zabezpetena v ramci investiénej pomoci charakterizovanej v ¢ianku VIII. tejto vyrognej
spravy. Budove'je straZena.

Priloha:
1. Osvedenie o priznani $tatiitu RSP, éislo osvedéenia: 012/201 9_RSP (kopia)

fi.
Zhodnotenie dosahovania pozitivneho socialneho vplyvu

Vzmysle &lanku 23 Zakladatefskej listiny RSP v platnom zneni ma RSP pozitivny socidlny vplyv
dosahovat predovietkym zamestnavanim marginalizovanych skupin obyvatelstva, napr. zamestnavanim
zdravotne postihnutjch osob, znevyhodnenych osdb, zranitefnych osdb, pricom préve osvojenie si pracovnych
navykov takychto osob, vytvorenie pracovného kolektivu a celkovo za&lenenie takychto oséb do pracovnej
Cinnosti, a tym aj do spoloéenského Zivota a do kolektivu, bude mat pozitivny sociélny vplyv na tieto osoby.

RSP pristupuje k dosahovaniu pozitivneho socilneho vplyvu aj poskytovanim saéinnosti a pravidelnou
komunikaciou s jednotlivymi Gradmi a intiticiami aj v oblasti socialnej ekonomiky ako takej, ktorymi su naprikiad:

> Banskobystricky samospravny kraj

> Ministerstvom préce, sociélinych veci a rodiny (d'alej len ako , ministerstvo prace")

> Urad prace, socialnych veci a rodiny (dalej len ako ,,irad prace") Brezno a Banska Bystrica
> Komunitné centrum zriadené pri meste Brezno '

> Implementagna jednotka Uradu viady SR — pobocka Banské Bystrica

Vazmysle ust. § 15 zikona o SE platného do 31.12.2023;

1 Ragisteaany socliny pochik vypracuje virodn( sprivu za létewné obdobie v termina wdsnom Eatuta orgnom alebo 24 y najroskdr viak do sledmich mesiacov od skanBenia Gflovného obdobia, za kioré sa
viroéna spréva wyholonde.

2. Yoroind epeivg REP obsahuic najmé
&) zhodnotenla i tivneho socil phvu, ktory ma RSP wedent vo svojom zékladnom dokumente, a prefiad Sinnostf vykendvanych v kalendémonn roku,
by Uttovnds Zévisrku a zhodr : yoh Udsjow v nej obsiahnutyeh,

] sprévu auditors, ak mé RSP povinnest &atitirneho sudi,

d) prehfad o pefianyeh primoch & vidavkoch,

4] prehfad prijmov v Blencni pocra zdrgjov,

7 8tav a pohyb majethu a Zévzkov,

[} Ta2enie orginov RSP a ich 2meny, ku kiorym dodlo v prisbehu katendameha roka,

h Uckejo urdand velnjm zhromazdenim, sprévinou radou aleba injm obdobryn oinom RSP.

a RSP spini povinos! podta odseku 1 a| Whracovanim viroinej spréivy podta ého prechisu, ak obsahuje néleditost podie odsaky 2,
4 IRSPJ'B povinny wkadit viToén( sprévu do registra 4&ovnyeh zivierak Pl osobitného predpisu do siedmich meslacov od skonderia (étovného chdobia, za ktoré sa virodna sprava vyhotovule, sk osobitmy predpis neustanovuie ind
ehotu.

Rozvojové sluzby BBSK, s.r.0. registrovany socialny podnik, so sidlom: Nam. SNP 14585/1A, 974 01 Banska Bystrica
1C0: 52123553, IC DPH: SK2120901101
zapisand v Obchodnom registri Okresného siidu Bansk4 Bystrica dita (3.01.2019, oddiel: Sro, vlozka &islo: 35660/S
v mene ktorej kon# konatel’ Peier Budko, e-maii: p.bucko@rozvojovesluzby.sk , tel. &.; +421 948 874 630
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intitdt sociainej ekonomiky, narodny projeki — poboéka Banska Bystrica
Urad pre verejné obstaravanie

Iné sociélne podniky na Gzemi Slovenskej republiky

Dariovy Urad

Mesto Banska Bystrica

VVVYVYY

Mozno konstatovat, Ze RSP stanoveny pozitivny sociélny vplyv napifial podas celej doby, o éom svedCi
tabulka nizsie:

Pracovné miesta vytvorené Pracovné miesta aktivne
v roku 2023 k 31.12.2023
Celkom 12 44
Znevyhodnené osoby 8 7
Zranitelné osoby 0 0
Zdravotne znevyhodnené osoby 5 8

Pokiaf ide o zdravotne znevyhodnenych zamestnancov, v porovnani s rokom 2022 sa ich podet zvysil. Aj nadalej
vsak tato kategoria vRSP absentuje zddvodu charakteristickej stavebnej &innosti, v oblast ktorej je
zamestnavanie zdravotne znevyhodnenych pomemne nevhodné, aviak ako sa javi, nie vyliéené.

Zarove, vidy pred prijatim nového zamestnanca do pracovného pomeru, uskuto&ioval RSP vyber na zaklade
predchadzajiceho posidenia tefto osoby zo strany irade prace, ¢& je alebo nie je zaradena do prisludnej
kategérie znevyhodnenia. Uchadzaci, ktori okrem splnenia narokov na prijatie do pracovného pomeru spliiaii aj
stanovené podmienky tykajlice sa znevyhodnenia, boli posudzovani samostatne a vZdy podfa individualnych
okolnosti a potrieb spolocnosti, aby tak mohli byt dodrZané podmienky stanovené zakonom o SE.

Takymto postupom RSP priebezne zabezpedoval aj daldi spésob napifiania pozitivneho socialneho vplyvu
vyplyvajliceho zo zakladatelskej listiny, ato zamedzovanie marginalizacie, k Somu nepochybne prispieva aj
cinnost mentorov, kiori osobne dohliadali na jednotlivych pracovnikov, prisom ich &innost sa zameriavala
predovietkym na

e pomoc pri zabezpeSovani presnych a jasnych pokynov, poZiadaviek &i inych spresneni zamestnavatela
formou koordinovania a mentorovania jemu uréenych zamestnancov,

o aktivnu komunikaciu a spoluprécu s mentorovanymi zamestnancami pri vykone prace tak, aby bola
zabezpedena riadna socalizacia zamestnancov na jednotlivich pracovnych poziciach,

* pomoc pri rieseni problémov pripadne inych konfliktov vznikajiicich u mentorovanych zamestnancoy v
sUvislosti s nedostatkom skusenosti na pracovnom trhu,

* pomoc pri administrativnej a socialnej komunikécit s prisiugnymi zamestnancami/Gradmi,

Pre zvy3enie udrZatelnosti pracovnych pozicii, pre zvy&enie komfortu zamestnancov pri pineni pracovnych
Uloh a tieZ pre postupné zlepSovanie postavenia v spolognosti poskytol RSP zamestnancom viaceré benefity,
ako napr.:

nakup ochrannych pracovnjch pomécok a pridelenie ruéného naradia zamestnancom nad ramec
zakonom uréeného rozsahu (tridka, mikiny, atd’)

—  stravné v pinej vySke (bez zrazky zo mzdy),

—  poiro¢né a koncorotné odmeny vo vyske pinej mzdy,

—  preukaz kultimeho navStevnika,

Rozvojove sluzby BBSK, s.r.0. registrovany socialny podnik, so sidlom: Nam. SNP 14585/1A, 974 01 Bansks Bystrica
1€0: 52123553, 1C DPH: SK2120901101
zapisand v Obchodnom registri Okresného sidu Banska Bystrica diia 03.01.2019, oddiel: Sro, vlozka &islo; 35660/S
v mene ktorej kond konatef Peter Butko, e-mail: p-bucko@rozyojovesluzby.sk | tel. &.: +421 948 874 630
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Rozvojove sluzby BBSK, s.r.0.
registrovany socialny podnik

prispevok zo socialneho fondu pri okrihiom Zivotnom jubileu,
—  prispevok zo sociélneho fondu k narodeninam.

.
ZloZenie organov spolocnosti a ich zmeny v priebehu roku 2023

Organmi spolognosti s konatef, valné zhromazdenie, dozoma rada a s odkazom na ust. § 9 zakona o SE g
poradny vybor.

e KONATEL SPOLOCNOSTI - Peter Buéko je konatelom spolonosti odo diia vzniku RSP bez zmeny.
e VALNE ZHROMAZDENIE >- Banskobystricky samospravny kraj v mene §tatutameho organu - predsedu.
= DOZORNA RADA bola zriadena pri vzniku spoloénosti, tj. 3.1.2019 a mala tychto prvych 5 clenov:

Ing. Andrea HolubCikova, Jesenna 1413/1, Bansk4 Bystrica
Mgr. Martin Juhaniak, Starova 878/1, Brezno .

LaszI6 Jambor, Slovenské Darmoty 230, Slovenské Darmoty
Ing. Jilius Buchta, T. Vansovej 11667/1, Reviica

Mgr. Ondrej Lunter, Podhaj 37, Banska Bystrica

e

Pocas roka 2023 v dozomej rade doslo k zmene v zloZeni.
Odvolani élenovia: MUDr. Katarina Belicova
Mgr. Mikulas Pal
Mgr. Ondrej Lunter
Vymenovany: Ing. Luboslav Dobrocky (Dolna Strehova)

Dozomé rada od svojho zriadenia zasadala spolu 5 krat, z toho v roku 2023 dria 25.05.2023.

« PORADNY VYBOR bol zriadeny ku dfiu priznania $tatitu registrovaného socialneho podniku, t. j. ku diiu
01.06.2019. Zlozenie &lenov poradného vyboru sa v roku 2023 zmenilo tj. s odkazom na podmienky
existencie Clenstva stanovené v intemom predpise spolo&nosti, a teda poradny vybor je tak v zloZeni:

1. Ing. Jan Ko8a, Banska Bystrica
2. Milan Mesarkin, Polomka

2 Podla ust. § 125 ods. 1 Obchodného zakonnika

Valné zhromaZdenie spoloZnikov je najvy33im orgnom spolognosti ~ pdsobnost je v lomto ustanovenl vymedzend kogentne, aledaju
nemoinoe deiegovat nainy organ spoloénosti. Ak mé spoloénost jediného spoloénika, vykonava posubnost vainého zhromaZdenia jeding
spolognik (v zmysle ust. § 132 ods. 1 Obchodného zakonnika), pricom ak jedingm spolognikom je pravnicka osoba, pdsobnost vaingho zhromazdenia
vykonéava jej Statutamy ongan, pretoZe v jej mene konaji iba $tatutame orgény, resp. nimi spinomocnené osoby (§ 13 ods. 1 Obchodného zakonnika),

Podra dodatku £. 2 k zésadam hospodérenia BBSK ods. 1: .V pripade, Ze BBSK viasini cenné papiere, majetkové podiely alebo vkiady v prévnickych
o0sobéch, vykonava préva vyplyvajiice z ich viastniciva za BBSK predseda samostatne, pokiaf nie je v tychio zésadéch ustanovené inak.*

Podra dodatky &. 2 k zasadam hospodérenia BBSK ods. 2; , Na wion tychto prév sa vyZaduje sihlas zastupitefstva v tychto pripadoch:

rozhodnufie o zmene slanov, spofocenskej zmhuvy, zekiadatelske] Nistiny, Statdtu, sk k ich zmene nedochédza na zéklade inej prévnej
skufodnosti,

rozhodnutie o zvy3eniiznizeni zaklsdného imania, ad. podfa dodatku &. 2,

vymenovanie, odvolanie konatels, riaditefa, prokurisiu, élenov dozomej rady, spravnej rady, predstavenstva,

prevod obchodného podiefu, zmiuva o prevode, Zzmiuva o predaji podniku/Cast! podniku,

zruSenie s fikviddciou, menovanie likvidafora,

splynutie, zrusenie spolotnost, rozdelenie podielu, zmena prévnej formy. -

Rozvojové sluzby BBSK, s.r.0. registrovany socialny podnik, so sidlom: Nam. SNP 14585/1A, 974 01 Bansk4 Bystrica
100: 52123553, IC DPH: SK2120901101
zapisand v Obchodnom registri Okresného stidu Banska Bystrica diia 03.01.2019, oddiel: Sro, vio¥ka &islo: 35660/8
v mene ktorgj kopa konateT Peter Butko, e-mail: p.bucko@rozvojovesluzby.sk , tel, &.: +421 948 874 630
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3. Jozef Barto$, Banska Bystrica.

Intemym predpisom, ktorym sa riadi ¢innost poradného vyboru, je: ,,inferné smemica ¢. 10 pravidlach existencie
a fungovania poradného vyboru ako organu obchodnej spoloénosti” (dalej len ako ,Infema smemica g 19,
v zmysle ktorej sa poradny vybor od jeho ustanovujticeho zasadnutia uskutognil spolu 19 krat. V roku 2023 sa

swwr

konali 4 zasadnutia poradného vyboru, z ktorych struéné zavery s uvedené nizsie:
Zasadnutie poradného vyboru konané diia 01.03.2023:

—  Oboznamenie zamestnancov o vysledku hospodarenia spolognosti

_ Oboznamenie zamestnancov o zaliatku realizacie projektu ,Prestavba a pristavba objektu Lazovna
267/43, Banska Bystrica’ na zaklade pravoplatného stavebného povolenia

_ Oboznamenie zamestnancov s Upravou pravidiel z roku 2021 - nové poucenie o sposobe nahlasovania
nepritomnosti
Oboznamenie o valorizacii miezd vietkych aktivnych zamestnancov o 11 % s platnostou od 01.01.2023

—  Oboznamenie o zmene ¢lena poradného vyboru

Zasadnutie poradného vyboru konané diia 01.06.2023:

_ QOboznamenie zamestnancov o aktuélne prebiehajlicich zakazkach realizovanych spolognostou, ako &j o
novych plénovanych zakazkach spolognosti na izemi banskobystrického kraja.

_ QOboznamenie zamestnancov o nakupe osobnych ochrannych pracovnych pomécok pre zamestnancov.
Oboznémenie zamestnancov o zvydeni finanéného prispevku na stravovanie zamestnancov 0d 01.06.2023

Zasadnutie poradného vyboru 'Ig_onané difa 04.09.2023:

_ Oboznamenie zamestnancov o nakupe osobnych ochrannjch pracovnych pomécok pre zamestnancov.
_ Oboznamenie zamestnancov o zvy$eni financného prispevku na stravovanie zamestnancov s uéinnostou

od 01.10.2023.
_ Oboznamenie zamestnancov o nakupe osobnych automobilov a nakladnych automobilov pre spolocnost.

Zasadnutie poradného vyboru konané diia 01.12.2023:

—  Usmemenie a poudenie zamestnancov o potrebe zvysit pozomost pri ochrane zverenych pracovnych

predmetov.
Usmernenie a pou¢enie zamestnancov o spdsobe preukazovania navitevy zdravotnickeho zariadenia

alebo sprevadzania blizkej osoby.

Priloha:
2. Interna smermica ¢. 1 (kopia)

Iv.
Zamestnanci a organiza&n4 Struktira spoloénosti

0d svojho vzniku RSP zamestnal celkovo 87 zamestnancov na pracovnych poziciach podfa nizdie uvedeného
(farebné rozliSenie poukazuje na podiel znevyhodnenych a zranitefnych osob v porovnani s osobami bez
akéhokolvek znevyhodnenia).

Rozvojové stuzby BBSK, s.r.o. registrovany socidlny podnik, so sidlom: Nam. SNP 14585/14, 974 01 Banska Bystrica
ICO: 52123553, IC DPH: SK2120901101
zapisand v Obchodnom registri Okresného sudu Bansk4 Bystrica diva 03.01.2019, oddiel: Sro, vloZka &islo: 35660/S
v mene ktorej kona konatel’ Peter Butko, e-mail: p.bucko@rozvojoveshizby.sk tel. &.:+421 948 874 630
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Rozvojové sluzby BBSK, s.r.o.
registrovany socialny padnik

Zamestnanci prijati od zaloZenia, ktorych pracovny pomer trvi k 31.12.2023
Meno a priezvisko Détum prijatia do PP Typ znevyhodnenia
1 Bartog Jan 14.01.2019 zranitelna oscba
2 Barto§ Jozef 01.03.2023 :
3 Barto§ Roman 01.02.2020 | znevihodnen:
4 Barto$ Slavomir 31.05.2022 ZIADNE
5 Belkové Darina, JUDr. 01.03.2019 ZIADNE
6 | Berky Pavol 22.03.2022 ZIADNE
7 Bielik Vladimir 31.05.2021
3 Bucko Peter 03.01.2019 ZIADNE
9 Cunka Peter 14.01.2019
10 | Ferko Drahomir 14.01.2019 zraniteTnd Gsoba
| § Ferko Enik 01.06.2023
12 Ferkova Lucia 24.05.2021 zranitel'na osoba
13 | Gabri§ Marin 01.06.2023
14 Harvan Milan st. 31.05.2021 ZIADNE
15 Harvan Milan ml, 01.03.2021
16 Horvathova Lucia 26.09.2022
17 | Huszar Pavol 31.05.2021
18 | Kagica Cubomir 11.10.2019 ZIADNE
19 Koga Jan, Ing, 01.01.2022 ZIADNE
20 Kovéd Peter, Ing. 11.10.2019 ZIADNE
21 Krn4¢ Viadimir 01.04.2023 re
22 ‘ Longauer Andrej 01.11.2023 .zelir'av-o_tne_ zne\?)fﬁodneﬂé- osoBa‘
23 Lopudnik Marcel 31.07.2023 _zdravoine znevyhodnena osoba
24 Mat' i3 Marcel 31.07.2023 zdravotne znevyhodnens osoba
25 Medved Pavol 03.01.2019 ZIADNE
26 Mesarkin Milan 03.01.2019 ZIADNE
27 Migani Ivan 31.05.2021 zdravotne znevyhodnend osoba
28 Migani Milog 31.05.2021
29 | Muguka Gustav 28.07.2020
30 Mu3uka Igor 01.02.2020
31 | MuSuka Ivan 14.01.2019
32 Oléh Jaroslav 01.06.2023
33 Pisér Filip 15.02.2021
34 Poko¥ Martin 01.06.2023
35 | Poko¥ Michal ml. 01.03.2021

Rozvojové sluzby BBSK, s.r.o. registrovany socidlny podnik, so sidlom: Nam. SNP 14585/1A, 974 01 Banska Bystrica

ICO: 52123553, 1C DPH: $K2120601101
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36 Pokos Michal st. 26.09.2022

37 Pokos Patrik 26.09.2022

38 Predajfiova Veronika, Ing. 01.04.2019

39 Pustajova Milena 01.07.2023

40 Pugka Cubomir 01.03.2022 e vy o L

41 Puikovd Andrea 24.05.2021 zranitelna osoba

42 Rajéanova Denisa, Ing. 15.06.2022 ‘zdravotne znevyhodnens osoba
43 Ravingerova Diana, Mgr. 01.07.2022 ZIADNE

44 Stajer Jozef 14.01.2019 ZIADNE

45 Stoder Roman 14.01.2019 ZIADNE

46 Stulrajter Ivan 01.10.2022 ZIADNE

47 Svidraii Jan 01.04.2022 ZIADNE

48 Viclav Stefan 02.07.2020

49 Vonder&ik Jozef 10.05.2021 .

50 Zanvit Jozef 01.04.2023 .-zc-iiia\-f_;‘t;e-_z-a;g_@ﬂoanen_i:c'x-_o-sé'-b:a__

Zamestnanci prijati od zaloZenia, ktorych pracovny pomer bol ukonéeny do 31.12.2023

Meno a priezvisko Datum prijatia do PP Typ amevyhodnenia
i Abraham Luk4 » 14.01.2019
7 Bartog Julius 15.11.2019
3 Barto3 Milan 14.01.2019
4 Butko Michal 31.03.2020
5 | Cunka Erik 20.06.2019
6 Cunka Gustav 19.10.2021
7 Danko Jén ml. 01.02.2022
8 Danko Jn st. 01.02.2022
9 - |Fizolin Rudolf 31.12.2019 1
10 - | Gébri¥ Luk4s 15.11.2019 }
11 Goroly Jiti 30.09.2020 }
12 Harvan Miroslav 03.10.2019 |
13 Harvan Roman 31.05.2021 ZIADNE
14 Horvathova Lucia 26.09.2022
15 Kardo§ Marek 31.10.2019
16 Klibani Ivan 07.05.2020
17 Kovi¢ Viadimir 01.11.2023 ZIADNE
18 Mandiich Rudolf 31.05.2022 ZIADNE
19 Murgo# Marek 20.12.2019 ZIADNE
20 Muguka Gustiv 28.07.2020 zdravoine znevyhodnend osoba

Rozvojové sluzby BBSK, s.r.o. registrovany socidlny podnik, so sidiom: Nam. SNP 14585/1A, 974 01 Banska Bystrica
IC0: 52123553, IC DPH: SK2120901101
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21 Ol4h Julius 16.09.2020
22. | Olah Marién 30.11.2021

23 Olsh Stefan 31.08.2020

24 | Pokos Marign 23.,12.2019

25 Poko¥ Marian 20.12.2021

26 - | Pokos Patrik 26.09.2022

27 Poko§ Vladimir 23.12.2019

28 Pollak Jozef 15.11.2019

29 Puska Roman 20.06.2019

30 Puzka Jozef 01.03.2021

31 Sojak Jozef 24.10.2019 | Znevyhodner

32 Stikenitka Kamil 11.02.2019 ZIADNE

33 | Olsh Zdenko 19.02.2021 ‘mevihodnens oso
34 Pisér Jakub, Ing. 05.03.2021 ZIADNE i
35 Suchy Rébert 22.04.2021 J

36 Sebelik Igor 26.08.2022 ZIADNE

37 | Vaclav Stefan 02.07.2020 mevihodiieni osob _J

Pokial ide o vyber zamestnancov a overovanie pripadnjch znevyhodneni podla zakona o SE, RSP aj
nadalej aktivne spolupracuje s prisiusnym Gradom prace v Banskej Bystrici a v Brezne. Vyberové kenania sa
uskutotriujll v zévislosti od toho, ktoréz tychto institicii uchadzadov o zamestnanie odporugila, pripadne priamo
v spolognosti. V priebehu roka 2023 kontaktovalo RSP so Ziadostou o prijatie do pracovného pomeru nigkolko
desiatok osdb, pri¢om v tomto pripade sa vyberové konanie uskutogiiuje priamo na pracovisku RSP.

Vslivislosti so zakonom o SE spolo¢nost pri vibere zamestnancov prihliada na zaradenie zaujemcov do
kategérie znevyhodnenych a zranitelnych oséb definovanych takto:

Znevyhodnenou osobou Je fyzicka osoba, kfora:

a) v predchadzajiicich Siestich mesiacoch nebola zamesinana, okrem zamestnania v pracovnopravnom vztahu,
ktorého trvanie nepresiahlo v tihme 40 dni v kalendarmom roku, ktorej zdanitelné mesacné prijmy nepresiahli
v dhme sumu Zivotného minima pre jednu plnolett fyzickt osobu podfa osobitného predpisu, ktora nie je
poberatefom starobného déchodku, predéasného starobného dochodku alebo vysiuhového déchodku a ktora

1. je mladsia ako 26 rokov veku, ukoncia prislusnym stupriom vzdelania sustavni pripravu na povolanie

v dennej forme $tidia pred menej ako 2 rokmi a od jej ukonéenia nemala zamestnanie, ktoré trvalo

najmenej 6 po sebe nasledujicich mesiacov,

Jje starsia ako 50 rokov veku,

Je vedena v evidencii uchadzatov o zamestnanie najmenej 12 po sebe nasledujticich mesiacov,

dosiahla vzdelanie nizSie ako stredné odbomé vzdelanie podfa osobitného predpisu,

Zije ako osamela pinoleté osoba s jednou alebo viacerymi osobami odkéazanymi na jej starostiivost alebo

Sa stara aspor o jedno dieta pred skoncenim povinnej $kolskej dochadzky,

6. palri k nérodnostnej mensine alebo etnickej mensine a potrebuje rozvijat svoje jazykové znalosti,
odbomé znalosti alebo nadobiidat pracovné skisenosti na Ucely ziskania trvalého zamestnania, alebo

7. mé trvaly pobyt v najmenej rozvinutom okrese,

& ok o to

Rozvojové sluzby BBSK, s.r.0. registrovany socilny podnik, so sidlom: Nam. SNP 14585/1A, 974 01 Banski Bystrica
ICO: 52123553, IC DPH: SK2120901101
zapisand v Obchodnom registri Okresného sidu Banska Bystrica diia 03.01.2019, oddiel: Sro, viozka &islo: 35660/
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b) je osobou so zdravotnym postihnutim, a to

1. je uznana za invalidnii alebo

2. nie je uznané za invalidnd, ale méa dihodobé zdravotné postihnutie znizujiice jej telesné, dusevné a
zmyslové schopnosti, ktoré brénia jej pinohodnotnému a Uéinnému zapojeniu sa do pracovného
prostredia v porovnani so zdravou fyzickou osobou, ktoré podfa poznatkov lekérskej vedy ma trvat
najmenej dva roky (dalej len ,,dihodobé zdravotné posfihnutie’); dthodobé zdravotné postihnutie sa
preukazuje lekarskym posudkom podfa § 25a ods. 6 alebo rozhodnutim o nepriznani invalidného
dochodku, z kltorého vyplyva pokles schopnosti vykonaval zérobkovu Cinnost oviac ako 20%
v porovnani so zdravou fyzickou osobou, nie starSimi ako dva roky.

Zranitefnou osobu je:

a) prijimatel socidinej sluzby podfa osobitného predpist,

b) fyzicka osoba v nepriaznivej sociéinej situécii,

c) dieta so §pecidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami alebo Ziak so Specidinymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami podfa osobitného predpisu okrem diefata alebo Ziaka podfa osobifného predpisu,

d) dieta alebo pinoleta fyzick4 osoba, pre ktorych st vykonévané opatrenia socidinopravnej ochrany deti a
socialnej kurately,

8) pinoleta fyzicka osoba po skonbeni Ustavnej starostlivosti dosiahnutim pinoletosti, pinoleta fyzicka osoba,
kforej bola poskytované na zéklade dohody starostlivost v zariadeni sociéinoprévnej ochrany deti a sociainej
kurately po skondeni vykonu siidneho rozhodnutia dovisenim pinoletosti, alebo pinofeta fyzické osoba, ktora
bola zverené do osobnej starostlivosti inej fyzickej osoby ako rodia, do pestinskej starostlivosti alebo ktoref
bol stidom ustanoveny poruénik,

7). fyzicka osoba odkazand na pomoc inej fyzickej osoby,

g) fyzické osoba navracajica sa na trh préce po skonCeni poberania materského alebo po skonéenf poberania
rodicovského prispevku, a to 18 mesiacov od skoncenia poberania materského alebo od skonCenia poberania
rodicovského prispevku,

h) fyzické osoba navracajiica sa na trh préce po skondeni vykonavania osobnej asistencie alebo po skonCeni
poberania pefiazného prispevku na opatrovanie, a fo 18 mesiacov od skoncenia vykonavania osobnef
asistencie alebo od skonenia pobérania penaZného prispevku na opatrovanie,

i} fyzicka osoba, kiora je poberatefom starobného déchodku,

j) fyzicka osoba — nepodnikatef, ktorej mesacny prijem nepresahuje trojnésobok sumy Zivoiného minima pre
jednu pinoletu fyzickti osobu podfa osobitného predpisu,

k) fyzické osoba po prepusteni z vykonu trestu odiiatia slobody alebo z vykonu ochrannej vychovy, a to 36
mesiacov od prepustenia z vykonu trestu odiatia slobody alebo z vykonu ochrannej vychovy,

l) fyzické osoba bez tétnej prislusnosti,

m} azylant alebo cudzinec, ktorému sa poskytuje dopinkova ochrana.

Od svojho vzniku RSP zamestnal celkom 12 os6b z kategorie zranitefnych osob a celkom 38 osdb
z kategorie znevyhodnenych osdb, z toho 8 osoby zdravotne znevyhodnené osoby. Ku diu 31.12.2023 RSP
zamestnaval spolu 44 zamestnancov (42+ 2 zamestnankyne na rodicovskej dovolenke), z ktorych 7 oséb bolo
znevyhodnenych, z toho 8 osoby zdravotne znevyhodnené.

Tak ako po ostatné roky, aj v roku 2023 sa RSP pri rozSirovani kapacit zameriaval hlavne na osoby
znevyhodnené najmé z dévodu dihodobej neexistencie zamestnania alebo z dévodu dosiahnutia zakiadného
vzdelania. Pokial ide o zranitelné osoby, aj nadalej plati, Zze tato kategoria sa vo vztahu k dostupnym
uchédzatom v oblasti stavebnictva objavuje zriedkavo.

Rozvojové sluzby BBSK, s.r.o0, registrovany socidiny podnik, so sidlom- Nam. SNP 14585/1A, 974 01 Banské Bystrica
IC0: 52123553, 1C DPH: SK21205801101
zapisand v Obchodnom registri Okresného stidu Banské Bystrica dita 03.01.2019, cddiel: Sro, vioZka islo; 35660/5
v mene ktorej kona konatel Peter Bugko, e-mail; p.bucko@rozvojovesnzby sk , tel. &.: +421 948 874 630
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Organizaénd struktiira spolo&nosti:

V pripade organizaénej Struktiry, poas roku 2023 boli vytvarené dve nové pracovné pozicie »pomacny
muréar* a ,,noény straznik’. Vid sipis nizsie;

Pracovnd pozicia -~ - - Polet zamestnancov k 31.12.2023

Nodény straznik
Pomocny murar
Stavebny robotnik
Majster stavebnej &innosti
Murar
Stavbyvedici
Upratovacka
Asistentka
Vyrobny riaditel’
Odborny garant (konatel’)

erator stav. strojov a mechanizmov
Pomocny pracovnik na stavbe budov

N == ool ls v iBle]w

Peter Bucko
konater
Mgr. Diana e
Ravingerova Ing. Jan Koga
asistentka .. vyrabny riaditel
Jozef Vonderdik ing. Peter Kovad Ing. Denisa Rajéanové
stavbyvediici stavbyveduici asistentka

Milan Mesarkin Pavol Medved Filip Pisar Milo§ Migani

maijster majster majster murar
I
prideleni prideleni prideleni prideleni

zamestnanci zamestnanci zamestnanci zamestnanci

vietky pozicie vietky pozicie vietky pozicie vietky pozicie

Rozvojové shuzby BBSK, s.r.c. registrovany socilny podnik, so sidlom: Ném. SNP 14585/ 1A, 974 (1 Banska Bystrica
ICO: 52123553, 1C DPH: SK2120901101
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Vyvoj zamestnanosti na mesacnej baze je znazorneny nizsie:
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V.
Rémec vyuzitia kompenzaénej pomoci

Podia § 16 zakona o SE mé RSP préavo vyuZit urgitt formu podpory pre podnik v $irSom priestore socialnej
ekonomiky, a to bud’ vo forme investiénej pomoci, kompenzaénej pomoci alebo vo forme pomoci na podporu
dopytu. Aj v roku 2023 pokratuje spoloénost v &erpani investiénej pomoci v podobe vyrovnavacich prispevkov
(dalej len ako ,vyrovnavacie prispevky‘) poskytovanych v zmysle ust. § 19b Zakona o SE. Vyrovnavacie
prispevky su poskytované na :

a) mzdové néaklady spojené so zamestnavanim znevyhodnenych oséb alebo zranitefnych oséb,

b) dodatoéné néklady spojené so zamestnavanim znevyhodnenych osdb podla § 2 ods. 5 pism. b) Zakona
0 SE,

¢} naklady vynaloZené na pomoc zamestnanym znevyhodnenym osobam podfa § 2 ods. 5 pism. a) Zakona
o SE.

Medzi RSP a dradom prace Banska Bystrica bolo v roku 2023 podpisanych 5 dohdd o poskytnuti
vyrovnévacich prispevkov, na zaklade ktorych bola v prospech RSP uhradena celkova suma 194 580,87 €.

Vi,
Zakazky k 31.12.2023

RSP realizoval okrem viastnej vystavby na Lazovnej 43 spolu 44 zékaziek, z kiorych 20 bolo uskuto€nenych na
zaklade zmluvy o dielo v celkovom finanénom objeme 2.127.783,15 € a 24 bolo uskutoénenych na zaklade
objednavky na dodanie rdznych préac, sluZzieb pripadne tovaru, a to v celkovom finanénom objeme 57.852,25 €.
Celkova cena za zrealizované z&kazky roku 2023 je tak 2.185.635,40 €.

Struény prehlad sa nachadza v tabulke niZsie

Rozvojové sluzby BBSK, s.r.o. registrovany socidlny podnik, so sidlom: Nam. SNP 14585/1A, 974 01 Banska Bystirica
1C0: 52123553, IC DPIH: SK2120901101
zapisana v Obchodnom registri Okresného sidu Banska Bystrica dia 03.01.2019, oddiel: Sro, vioZka &islo: 35660/8
v mene ktorej koné konatel’ Peter Budko, ¢-mail: p.bucko@rozvojovesluzby.sk , tel. &.: +421 948 874 630
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Cislo INVESTOR PREDMET ZAKAZKY CENA DIELA
zmluvy VRATANE DPH
(€)
112023 Sluzby rozvoja budov BBSK, s.r.0. Revitalizacia byvalého gymnézia - Sekier 2223961 €
Zvolen Ill. etapa
2/2023 Domov sociélnych sluZieb, Pohorela | Asanécia - Domov socialnych sluZieb Cervena 150 750,20 €
skala
512023 Stredna odborna $kola informacnych | Zvysenie Energetickej 0&innosti budovy Skoly 323 889,96 €
{1/2023/D | technoldgii, BB Pavilon D1 - zateplenie budovy
1/ZAT)
6/2023 Gymnazium Andreja Sladkovica, BB | Elektroindtalatné prace vo vybranych 19789,00 €
odbornych uéebniach
712023 Stredna odborné kola, Zelovee Rekenstrukeia socidinych zariadeni internatu 89069,55 €
9/2023 Strednd odborna Skola Pod Chnova internatu 169 932,87 €
Béno3om, BB
1072023 Stredné odborné Skola technicka, ZV | Rekonstrukcia chodnika do budovy telocviéne 3119114 €
1112023 Stredné odborna $kola sluZieb SO - (1 Objekt "A" Rekonstrukcia - vymena 153 39240 €
a lesnictva okien a zateplenie obvodovéhao plaita
12/2023 Domov déchodcov a domov Rekonatrukcia bloku "A" - stavebné pravy 990 509,00 €
socidlnych sluZieb Zahonok, ZV vnitornych priesterov a prevadzkovych
priestorov
15/2023 Mazeum Slovenského narodného Oprava vonkajsich schodisk Mazea SNP v 3343992 €
povstania tasti Mésiarska basta a Cizmarska basta
17/2023 Gymnézium Andreja Slédﬁbviéa, BB | Rekonstrukcia objektov GAS BB - ZNIZENIE 106 369,58 €
ENERGETICKEJ NAROCNOSTI
18/2023 Obec Telgart Realizacia terénnych lprav, oplotenia a 7875486 €

realizacia elektrickej, vodovodnej a
kanalizanej pripojky za (i¢elom zabezpetenia
pripravy terénu na dodanie, umiestnenie,
montaZ 26 ks unimobuniek, 2 ks sanitarmych
unimobuniek a zabezpegenia ich napojenia na
inZinierske siete.

a)
b)

c)

VI,

Iné vyznamné skutoénosti

Medzi spolo¢nostou alradom prace v Banskej Bystrici bola diia 02.03.2022 podpisana
dohoda o poskytnuti investicnej pomoci v ramei narodného projektu - ,,Investiéna pomoc pre socidine
podniky — nenavratna zlozka - Opatrenie ¢.4", na zaklade ktorej boli spoloénosti schvélené celkom tri
druhy finanénych prispevkov, a to
finanény prispevok na Ghradu mzdovych vydavkov do vySky 100 080,00 € (4 pracovné miesta),

finanény prispevok na (hradu beZnych vydavkov do vySky 973,00 € (blracie kladivo a mieSatka)

a

finanény prispevok na dhradu kapitalovych vydavkov do vysky 68 459,20 € (nakladné vozidia

a bager).

Rozvojové sluzby BBSK, s.r.o. registrovany socidlny podnik, so sidlom: Nam. SNP 14585/1A, 974 01 Banska Bystrica
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Investicna pomoc bola poskytnuta formou nenévratnej pomoci v kombinécii s névratnou zlozkou, ktorej
poskytnutie realizovala Slovenské sporiteliia, a.s. v podobe splatkového dveru {Zmluva o splatkovom
Uvere bola uzavreté diia 24.01.2022 na sumu 95.501,00 €). Koneény zostaiok istiny ku dfiu 31.12.2023
bol v sume 76.890,00 €.

V stivislosti s nadobudnutim majetku na Lazovnej ulici v Banskej Bystrici je potrebné uviest, Ze
na zabezpecenie vystavby bol spolognosti poskytnuty komerény Gver bankovou indtiticiou Slovenska
sporitefiia, a.s., ato na zaklade Zmluvy o ivere &. 455/CC/23 zo dita 05.06.2023. Dohodnuta vyska
uverového ramea je 1.700.000 €, ktorého poskytnutie je dohodnuté v tranziach. Konecny zostatok istiny
k dfiu 31.12.2023 bol v sume 777 031,66 €.

VL.
Uttovna zévierka a sprava auditora ~ zhodnotenie zakladnych adajov

Spoloénost vedie podvojné ctovnictvo v silade so zakonom 431/2002 Z.z zakona o (étovnictve. Roéna
UCtovna zévierka za rok 2023 bola zostavena dita 18.04.2024 a aj ked nepodlieha povinnosti overenia nezévishym
Statutamym auditorom, bol uskuto&neny dobrovolny audit, a to prostrednictvom nezavislej Statutamej auditorky:
Ing. Milota Antalova, Licencia SKAU &. 919, s miestom podnikania Pri Kaplinke 366/4, 966 11 Tmavé Hora. Spréava
auditora tvori prilohu tejto vyro&nej spravy spolu s pristusnou roénou d&tovnou zavierkou za rok 2023.

- Vynosy z hospodarskej ¢innosti spoloénosti vo vyske 2768 532 € tvoria tréby z predaja sluzieb, trzby
zpredaja materidlu a ostatné vynosy predovietkym z plnenia poskytnuti vyrovnavacich prispevkov
integraénému podniku. Naklady na hospodarsku Ginnost vo vyske 2 744 622 € tvoria hiavne naklady na nakup
materialu a naklady na platby za sluzby — subdodavky, ako aj osobné, mzdové a socialne naklady. Dosiahnuty
hospodérsky vysledok za rok 2023 je zisk vo vyske 6 748 €. Vedenie spolocnosti predlozi navrh na
vysporiadanie hospodérskeho vy§ledku valnému zhromazdeniu na schvalenie.

Medziroény pokles trZieb z poskytovanych sluzieb 2023/2022 je dsledkom realizacie projektu ,,Prestavba
a pristavba objektu na Lazovnej ulici €. 43 v Banskej Bystrici*, ktor(i podnik realizuje vo viastnej réZii a na ktorom
sa podielala podstatna ast vyrobnych kapacit spolo&nosti. Rozpracovanost projektu v roku 2023 predstavuje
dosiahnutu vysku aktivacie dihodobého hmotného majetiu vo virske 773 207 € a rozpracovanost vykazovana v
obstaravanom dihodobom majetku z dodévatelskych extemych sluZieb 448 319 €. Realizacia projektu vyvolala
aj potrebu novych personalnych kapacit (stavebni robotnici, muréri, no&ni straznici), ¢o sa prejavilo narastom
osobnych nakladov o viac ako 200 tis. €. Pianované ukonéenie projektu je do konca roka 2024. Vysku
vykazovanych vynosov z hlavnej éinnosti spolognosti vyznamne ovplyvnil aj stupen rozpracovanosti jednotlivych
zakaziek (ista hodnota zakazky - 75 401 €), ktora bude rovnako ukon&end v roku 2024, Pre tentc rok spoloénost
nadalej bude pokragovat v realizacii mnohych zmiuvnych vztahov, ktorych predmetom je realizécia stavebnych
prac, rekonstrukcii a indtalacii, a iné.

Priloha:
3. Sprava auditora spolu s tictovnou zévierkou za rok 2023

IX.
Udalosti osobitného vyznamu, ktoré nastali po skonéeni Gétovného obdobia za rok 2023
a predpokladany budiici vyvoj ¢innosti

Od skon&enia U¢tovného obdobia RSP aj nadalej vykonava zauzivany stavebni Ginnost.

Rozvojové sluzby BBSK, s.r.o. registrovany socialny podnik, so sidlom: Nam. SNP 14585/1A, 974 01 Banska Bystrica
IC0: 52123553, I DPH: SK2120901101
zapizand v Obchodnom registri Okresného sidu Banska Bysirica diia 03.01.2019, oddiel: Sro, vloZka &islo: 35660/8
v mene ktorej kond konatel Peter Butko, e-mail: p.bucko@rozvojovestuzby.sk , tel. &.: +421 948 874 630
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registrovany socialny podnik

Buddici vyvoj RSP bude zamerany na doteraz prevadzkovan( stavebnd &innost, ako aj na ziskavanie
stavebnych zakaziek mimo BBSK.

V slvislosti s rasticimi cenami vstupov, najma pohonnych hmét, energii, materialov, tovarov a sluZieb urobilo
vedenie spolognosti analyzu moZnych Uginkov a nasledkov-a dospelo k nazoru, Ze v sidasnosti nemaj
vyznamné nepriaznivé dopady na spolognost, t,. v blizkej budlicnosti sa nepredpoklada vyznamné chrozenie
nepretrzitého pokracovania v €innosti.

Dosiahnutie hlavného ciefa spolodnosti bude v nasledujicom obdobi zabezpe&ené aj prostrednictvom
finanénych prostriedkov — dafiovej Ulavy, kedZze v zmysle ust. § 30d z4kona & 595/2003 Z. z. o dani z prijmu
dosio k uplatneniu (favy na dani z prijmu za zdafiovacie obdobie 2023. Jedna sa o investiéni ufavu, ktora sa
poskytuje socialnym podnikom na zéklade zakona o SE, a ktorll mdZe vyuZit dafovnik, ktory je pravnickou
osobou a ktory je zaroveri verejnoprospesnym podnikom, (t. . ide o RSP), ktory dosahuje pozitivny socialny vplyv
napliianim verejného zaujmu. Vyska danovej Ulavy predstavuje sumu vo vyske 5 443,43 €.

X
Navrh na rozdelenie zisku alebo vyrovnanie straty

RSP dosiahol za rok 2023 vysledok hospodérenia v podobe zisku v celkovej vyske 6 747,96 €, ktory bude
vpingj vyske reinvestovat na dosahovanie pozitivneho socidlneho vplyvu definovaného a spominaného
v predchadzajucich ¢astiach tejto vyroénej spravy, ako aj prisludnych intemych dokumentov spolognosti. Vedenie
spolocnosti predloZi navrh rozdelenia zisku valnému zhromazdeniu na schvélenie, pricom okrem povinného
pridelu Cistého zisku do zakonného rezervného fondu 337,40 € sa Cisty zisk, na zakiade usmemenia Finanénej
spravy Slovenskej repubiiky, prideli do fondu zo zisku na pinenia pre dosiahnutie pozitivneho socialneho vplyvu
v celkovej vyske 6 410,56 €.

XI.
Prehl'ad o pefiaZznych prijmoch a vydavkoch

Vynosy 2023 Nalklady 2023
Trzby z predaja sluZieb 1768 965 € | Spotreba materiélu 764 250 €
Aktivacia 773 207 € | Sluzby 925 125 €
Trzby z predaja materialu 1389 € | Osobné naklady 990 981 €
Ostatné vynosy 224 971 € | Odpisy dlhodobého 48412 €

majetku

Ostatné naklady 15845 €
' Finanéné naklady 17 162 €
Vynosy spolu 2 768 532 € | Naklady spolu 2761784 €
Cisté periazné toky z prevadzkovjch &innosti 164 684 €
Cisté pefiaZné toky z investiénych éinnosti 1287923 €
Cisté pefiazné toky z finanénych &innosti 836 760 €
Cisté zniZenie pefiaznych tokov 2023 286 479 €
pefiazné prostriedky k 1. 1. 2023 741 352 €
pefiaZné prostriedky k 31. 12.2023 IeE

Rozvojové sluzby BBSK, s.1.0. registrovany socidlny podnik, so sfdlom: Nam. SNP 14585/1A, 974 01 Bansk4 Bystrica
IC0: 52123553, IC DPH: SK2120901101
zapiseana v Obchodnom registri Okresného siidu Banska Bystrica dita 03.01.2019, oddiel: Sro, vlozka &islo: 35660/8
v mene ktorej kond konatel Peter Butko, e-mail: p.bucko@rozvojovesluzby.sk , tel. &: +421 948 874 630
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X,
Prehfad prijmov v ¢leneni podl'a zdrojov
Prijmy podrl'a zdrojov 2022 Prijmy podra zdrojov 2023

Zakladné imanie 0 € | Zakladné imanie 0€

{nepefiaZny priiem) {nepefiaZny prijem)
Kapitalovy fond 0 € | Kapitalovy fond 0€
Ostatné fondy zo zisku 0 € | Ostatné fondy zo zisku 0€

(nepeiiaZny prijem) (nepefiazny prijem)
Trzby z predaja sluZieb 2 609 317 € | Triby z predaja sluzieb 1768 965 €
Trzby z predaja tovaru 0 € | Trzby z predaja tovaru 0€
Viyrovnavacie prispevky 148 622 € | Vyrovnavacie prispevky 247 819 €
Ostatné 1172 € | Ostatné 1389 €
131 360 € | Dotacia BBSK 120023 €
Bankové Gvery 853 922 €
Prijmy spolu 2890 471 € | Prijmy spolu 2992118 €

Xl
Stav a pohyb majetku a zavizkov
: Stav . . Stav
Majetok v netto k 31.12.2022 Prirastky Ubytky TR
Dihodoby hmotny ’639 729€ 1287923 € 0€ 1927 652 €
Material 577€ 659 € 577 € 659 €
Pohladavky 47 119€ 2533122€ 2488642 € 91599 €
Casové rozlisenie 3178 € 4514€ 3178¢€ 4514€
aktiv .
Ceniny 0€ 0€ 0€ 0€
Pokladfia 391 € 11323€ 10012 € 1702€
Banka 740 961 € 3325318€ 3613108 € 453 171 €
Zévizk Py Prirastky Ubytk g
d k31.12.2022 ’ k 31.12.2023

Dlhodobé 2156 € 896 805 € 72907 € 826 054 €
Kratkodobé 297 428 € 5389 383 € 5288063 € 398 748 €
Rezervy 23030 € 25716 € 23169 € 45577 €

Rozvojové sluzby BBSK, s.r.0. registrovany socidlny podnik, so sidlom: Nam. SNP 14585/1A, 574 01 Banska Bystrica
1CO; 52123553, IC DPH: SK2120901101
zapisana v Obchodnom registri Okresného sidu Banska Bystrica diia 03.01.2019, oddiel: Sro, vlozka &islo: 35660/8
v itiene ktorej kon konatel’ Peter Budko, e-maii: p-bucko@rozvojovesluzby sk , tel. &.: +421 948 874 630
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Casové rozlisenie
pasiv

' 160 699 €

239892€ 93955 € 306 636 €

Stav

Vlastné imanie k 31.12.2022

Stav
k 31.12.2023

Prirastky Ubytky

Viastné imanie 928 642 €

V Banskej Bystrici, dila 30.04.2024

307 559 € 333919€ 902 282 €

Rezvojové sluZby BBSK, s.r.o.
reglstrovany socidlny podnik
Nam SNP 14585/1A
974 01 Banska Bystrica
160; 52123553 P 1209011061

L4
Peter Bucko - konatel

Rozvojové sluzby BBSK, s.t.0. registrovany socidlny pednik, so sidlom: Nam. SNP 14585/1A, 974 01 Banska Bystrica
ICO: 52123553, IC DPIL SK2120901101
zapisani v Obchodnom registri Okresného sudu Banské Bystrica dita 03.01.2019, oddiel: Sro, vlozka &islo: 35660/S
v mene kiorej kona konatel’ Peter Butko, e-mail: p.bucko@rozvoiovesluzby.sk , tel, &.; +421 948 874 630
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INTERNA SMERNICA ¢&. 1

o pravidlich existencie a fungovania poradného vyboru obchodnej spolo€nosti
Rozvojové sluiby BBSK, s. r. 0. registrovany socidlny podnik
zo diia 1.1.2021

Preambula:

Obchodné spolotnost’ Rozvojové sluzby BBSK, s.r.o. registrovany socidlny podnik, so sfdlom
Néamestie SNP 14585/1A, 974 01 Bansk4 Bystrica, pracovisko Lichardova 1, 977 01 Brezno, zapisani
v Obchodnom registri Okresného sidu Bansk4 Bystrica, oddiel: Sro, vioZka & 356605 (dalej aj ako
»Spalotnost™) je spolofnostou zaloZemou na ziklade zdkona ¢ 112/2018 Z z. o socidlnej
ekonomike a socfilnych podnikoch {d‘alej len ako ,zdkon"), ktorej Ministerstvo préce, socidlnych
vecf a rodiny Slovenskej republiky v zmysle ust. § 7 ods. 4 zdkona vydalo dita 01.06.2019 osvedienie
tislo: 012/2019 RSP, ktorym bol spolonosti ako sociilnemu podniku priznany Statit
registrovaného soclilneho podniku, druh: integratny podnik.

V siivislosti s uvedenym vzmysle &L IV. ods. 2 Internej smernice & 1 o pravidlich existencie a
fungovania poradného vyboru ako orgénu obchodnej spolo¢nosti Rozvojové slutby BBSK s.r.o. zo diia
01.12.2019 (d‘alej len ako ,smernica®) az dévodu potreby obsahove] revizie a potreby dophit’ do
smernice ustanovenia tykajtice sa lenstva v poradnom vybore, spolo¢nost menf pbvodné znenie
smernice, priom nové znenie je nasledovné:

Clinok 1.
Clenstvo v poradnom v§bore

1. Poradny vybor spoloénosti ma 3 £lenov, ak konatel' spoloénosti nerozhodne o zvyeni tohto pottu
v zdvislosti od ndrastu po&tu zamestnancov spolo¢nostl.

2. Clenom poradného vyboru méZe byt len zamestnanec spolofnosti ako priamo zainteresovani
osoba v zmysle zékona, pritom jednym z Hlenov je vidy zamesmanec, ktory je znevyhodnenou
osobou alebo zranitel'nou oscbou v zmysle zikona.

3. 0 d{lenstvo v poradnom vybore sa mbZe uchidzat zamestnanec spolotnosti, ktory prejavi dstny
zdujem o Clenstvo na ustanovujiicom zasadnutf poradného vyboru (d'alej len ako ,,ustanovujiice
zasadnutie“). O lenstvo v poradnom vybore sa méZe uchddzat' aj zamestnanec, ktory prejavi
zaujem nahradit’ toho &lena poradnéhoe vboru, ktorého &lenstvo zaniklo niektorym zo sp8sobov
uvedenych v ods. 4 pfsm. a), c), d) alebo e) tohto &4nku smernice (d'alej len ako ,kandidat*). Za
prejavenie ziujmu podla tohto odseku sa povaZuje oznimenie tejto skutofnosti konatel'ovi
spoloénosti vlehote do 3 kalenddrnych dni od oznimenia uskutoneného podfa ods. 6 tohto
{ldnku smernice.

4. (lenstvo vporadnom vybore vzniki volbou avEetky tikony sfivisiace sjei zrealizovanim
sabezpetue JUDr. Darina Belkovs, nar.. IS
Polomka alebo Bc. Veronika Predajiiové, nar.: [N

Polomka alebo ind osoba, ktord k tejto ¢innosti poveri konatel spolo¢nosti.

5. Prévo volit' a prive byt voleny za &lena poradného viboru m4 ka%dy zamestnanec spolofnosti,
ktorého pracovny pomer trvé v deii konania vol'by.

6. Volba &lena poradného vyboru (d'alej len ako ,,volba"), okrem volby na ustanovujiicom zasadnut{
poradného vfboru, sa kona vidy v sidle spolofnosti alebo na inom mieste, ktoré uré( konatel
spolonosti v ozndmenf o konani volby (d'alej len ako ,,0zndmenie o volbe“). Oznamenie o volbe




10.

uskutotni konatel' spolo&nosti zamestnancom obvyklym spbsobom, najma viak telefonicky,
pripadne pisomne na kontaktngch éidajoch uvedenych v pracovnej zmluve, a to najneskor 10
kalendarnych dnf pred diiom volby.
Volba, ckrem volby na ustanevujiicom zasadnutf poradnébo viboru, prebieha tajnym pisomnym
hlasovanim na hlasovacom listku, a to tak, Ze zamestnanec oznat{ kri¥kom vybraného kandidita
z radu zamestmancov a hlasovaci listok vleZ do hlasovacej urny nachéidzajiicej sa v mieste
konania volby a umiestnenej na mieste vyhradenom na tento tifel. Za platny hlasovacf listok sa
povaZuje len ten, ktory obsahuje oznafenie jedného krizku. Ak prebleha volba viac ako jedného
¥lena, zamestnanec obdr¥ tolko hlasovacich listkov, kolko &lenoy je na vol'be volenych.
vysledok hlasovania ozndmi osoba podia ods. 4 tohto &lanku smernice po skonteni volby, o fom
vyhotovi samostatny pisomny zaznam, ktory podpiZe spolu s konatel'om spoloZnosti. V pripade
nerozhodného vysledku volby sa tito opakuje najneskér do 30 kalend4rnych dni od konania
nerozhodnej volby. Do momentu iispeSného zvolenia chybajiiceho ¥lena poradného vyboru
vykonéva tinnost tohto &lena osoba poverend konatef'om spolofnosti.
Funkcia &lena peradného vyboru nemé uréenu df¥ku funkného obdobia a zatina plynat deil
nasledujéci po dni ozndmenia vysledku hlasovania, na ktorom bol zamestnanec zvoleny za &lena
poradného vyboru.
Funkcia #lena poradného viboru zanika:

4) diiom skonéenia pracovnéhc pomeru flena poradného vyboru v spolonosti,

b) zrufenim spolotnosti,

¢} smrtou élena poradného vybory, ,

d) dohodou medzi spolotnostou a flenem poradného vybory,

¢) zAnikom postavenia znevyhodnenej alebo zranitel'nej osoby v zmysle zikona.

& Clanok 1L
Ustanovujiice zasadnutie poradného vyboru

{innost’ poradného viberu zaéina jeho ustanovujicim zasadnutim.

Termin a ¢as ustanovujiiceho zasadnutia oznami konatel spolo£nosti zamestnancom obvyklym
sposobom, najmi v3ak telefonicky, pripadne pisomne na kontakinych Gdajoch uvedenych
v pracovnej zmluve, a to najneskdr 3 kalendarne dni pred diiom jeho konania.

Ustanovujtice zasadnutie poradného vyboru je konatel' povinny zvolat najneskér do 30 dnf odo
diia platnosti a i¢innosti tejto smernice.

Na ustanovujicom zasadnut{ konatel spolotnosti informuje pritomnych zamestnancov
spolo¢nosti o mo¥nosti uchadzat sa o Elenstvo v poradnom vybore a taktieZ o spdsobe a priebehu
volby jednotlivich ¥lenov. Ustanovujdice zasadnutie je uznéasania schopné, ak sa na fiom zi&astn{
aspoii 2/3 vit¥ina vietkych zamestnancov spolo&nosti.

Clenmi poradného vyboru sa stanii zéujemcovia s najvy$$im pottom odovzdanych hlasov, pritom
hlasovanie je verejné a hlas sa udeluje istne s uvedenim mena osoby, ktorej bol hlas odovzdany.

0 spesnej volbe ¢lenov poradného vybaru informuje konatel spolotnosti vietkych pritomnych
zamestnancov ha ustanovijticej schodzi a zvolenych &enov poradného vyboru nésledne poveri
touto funkciou.

0 ustanovujticom zasadnutf sa vyhotovi pisomné zépisnica, ktort na znak sihlasu s jej obsahom
asvysledkami hlasovania podpfSe konatel spolo¥nosti a vietcl zvolen{ ¢lenovia poradného
viboru. Stitastou zApisnice z ustanovujiiceho zasadnutia je aj urtenie terminu, asu amiesta
najblizéieho zasadnutia poradného vyboruy, pritom podpismi na nej beri tlenovia poradného
vyberu toto uréenie za zivazné.

Zapisnicu z ustanovujiiceho zasadnutia poradného vyboru vyhotovl zamestnanec spolotnosti,
ato: JUDr. Darina Belkovi, e ————=——" L = & sl
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7.

alebo Bc. Veronika Predajiiovs, I

alebo ind osoba, ktori k tejto finnosti poverf konate! spolotnost.

Deii ustanovujiice] schédze poradného vyboru sa povatuje za defi zaatia vikonu funkcie dena
poradného viboru.

Ustanovenia tohto ¢ldnku smernice sa tykajtt vyluéne prvého zasadnutia poradného viboru
smerujiceho k zriadeniu poradného vyboru ako takého, aich platnost’ a G¢innost sa spravuje
ustanoveniami Internej smernice ¢ 1 o pravidldch existencie a fungovania poradného vyboru ako
orgdnu obchodnef spoloénosti Rozvojové sluZby BBSK s.r.o. zo dfia 01.6.2019

Cldnok IIL
Poradny vybor a jeho zasadnutia

Poradny vybor zasad4 najmenej jedenkrit za tri mesiace, resp. vlehotich aza podmienck
uréenych v zdkone, Predmetom zasadnutia je prerokovanie urfitjch otizok so spolofnostou
v zastidpen{ konatefom - Petrom Butkom, ktorého Giast na zasadnutf poradného viboru je
povinna. Zo zasadnutia poradného v¥boru sa vyhotov pisomna zé4pisnica, ktort po jej vyhotovenf
podpiSe kazdy €len peradného viboru, konatel spolo¥nosti a zapisovatel.

Zapisovatelom, ktory vyhotovi zdpisnicu zo zasadnutia poradného vyboru (dalej len ako
»Zépisnica“) bude zamestnanec spolotnosti, a to: JUDr. Darina Belkov;i, Sy \rvale
bytormn (N olomk: alebo Be. Veronika Predajiiova, (i vale

bytor N olom ks, alebo in4 osoba poverend konatef'om spolofnosti.
Urcenie termfnu, &asu a miesta najblif¥ieho zasadnutia poradného viboru bude vidy urené

v zépisnici toho zasadnutia, ktoré pldnovanému zasadnutiu predchadza, pritom podpismi na tejto
z4pisnici beri &lenovia poradného vyberu toto urfenie za zavizné.
Ak nie je mo¥né z objektivnych dévodov dodr¥at’ termin, £as alebo miesto zasadnutia poradného
vyboru urfené podla pravidiel stanovenych touto smernicou, &lenovia poradného vyboru
dohodni zasadnutie inak, 0 éom vyhotovf niektori z flenov pfsomny z4znam. Pisomny ziznam
bude tvorit' neoddeliteIni stiast’ zépisnice z najbli#ieho zasadnutia poradného vyboru.
Zasadnutia poradného vyboru sii neverejné.
Na zasadnutf podaného vyboru:
a) musia byt' pritomn{ vidy vEetci jeho élenovia,
b) &lenovia poradného vyboru prijimaji vietky svoje rozhodnutia formou hlasovania, pritom
vysledky hlasovania sa uvedd do z4pisnice,
€) je povinny ziicastnit’ sa konatel spolo¥nosti, ktorému viak neprislicha hlasovacie pravo.
Spolotnost prerokuje s poradnym vyborom najmi, nie viak vjlu¢ne:
a) dbleité otdzky rozvoja spoloénosti a naplifania hlavného ciel'a jej &Ginnosti,
b) stav, truktiru a predpokladany v§voj zamestnanosti a plinované opatrenia, najma ak je
ohrozeni zamestnanost,
¢) zdsadné otdzky socidlnej politiky a opatrenia na zlep&enie pracovnych podmienok,
d) rozhodnutia, ktoré md¥u viest' k zsadnym zmeném v organizcii price alebo v zmluvnych
podmienkach,
e) obmedzenie alebo zastavenie &nnosti spolofnosti alebo jej asti, zlienie, splynutie,
rozdelenie alebo zmenu préivnej formy spolotnosti,
f) opatrenia na predchddzanie tirazov a chordb z povolania a na ochranu bezpetnosti a zdravia
pri praci.
Clenovia poradného vyboru st na tfely kontrolnej ¢innosti opravneni najma, nie viak vylutne:
a) vstupovat' v dohodnutom ¢ase na pracovisko spolotnosti,
b) vyZadovat od vediicich zamestnancov potrebné informécie a podklady,
¢) poddvat’ navrhy na zlepSenie pracovnych podmienok,
d) vyZadovat od spolofnosti, aby boli odstrinené zistené nedostatky a aby boli prijaté opatrenia
na zabr#nenie porufovania povinnost{ zo zikona a zo zmhiv,




e) vy%adovat od spolofnosti informacie o tom, aké opatrenia boli vykonané na odstrirenie
nedostatkov zistenych pri vykone kontroly.
0 vykonan{ kontrolnej &nnosti ako aj o z4veroch, ku ktorym v rimci kontrolnej innosti flenovia
poradného vyboru dospeli, budd informovat’ jednak spolofnost ajej zamestnancov vidy na
najbliZ&om zasadnutf poradného vyboru.

iv.

Zavereiné ustanovenia
Na vztahy, ktoré nie sii explicime upravené touto smernicou sa pouliji ustanovenia
zakladatel'skej listiny v poslednom platnom zneni a ustanovenia zékona.
Akékol'vek zmeny tejto smernice je moZné realizovat’ len prostrednictvom jej pisomnej zmeny,
ktord v plnej miere nahradi znenie a platnost’ tejto smernice, okrem &L, I1. smernice, ktor§ upravuje
zriadenie poradného vyboru na ustanovujiicej schdzi.
Té4to smernica je internym predpisom spolotnosti ake registrovaného socldlneho podniku a je
zAviazna pre vietkych zamestnancov spolo¥nosti, konatel'a a ostatné organy spolotnosti.
Konate! spolo€nosti je povinny obozndmit’ vietkych zamestnancov spolo&nosti o existencii tejto
smernice aspristupnit’ jej obsah v sidle spolo¥nosti alebo v mieste stileho pracoviska, ato na
mieste na to uréenom pripadne na inom vhodnom a viditeInom mieste.
Této smernica nadobiida platnost’ a i¥innost diiom je] podpisu konatelom spolotnosti, tJ. dfiom
01.01.2021. Doposial prijaté smernice tykajiice sa poradného vyboru (Internd smernica & 1 0
pravidldch existencie a fungovania poradného vyboru ako orgdnu obchodnej spoloénosti Rozvojové
sluzby BBSK s.r.0.zo dffa 01.12.2019 a Internejsmernice & 1 o pravidldch existencie a fungovania
poradného vyboru ako orgdnu obchodnej spolo¢nosti Rozvojové siuzby BBSK s.r.o. zo diia 01.6.2019
astavaji v platnosti len pokial ide o &1 I, smernice, ktory upravuje zriadenie poradného vyboru
na ustanovujtGcej schbdzi.

MENO A PRIEZVISKO PRACOVNA POZICIA PODPIS
VYPRACOVAL | JUDr. Darina Belkovd asistentka
OVERIL Bc. Veronika Predajiiovd personalistka, mzddrka
SCHVALIL Peter Butko konate!

V Banskej Bystrici diia 01.01.2021
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Ing. Milota Antalovi

SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

Spolotnikovi, dozornej rade a konatelovi spolo&nasti Rozvojové sluiby BBSK, s.r.o. registrovany socidlny podnik

l. Sprava z auditu Gétovnej zavierky

Nazor

Uskutocnila som audit i¢tovnej zavierky spolotnosti Rozvojové siuZby BBSK, s.r.o. registrovany socidiny podnik
{,Spolonost”), ktora obsahuje sivahu k 31. decembru 2023, vykaz ziskov a strat za rok konéiaci sa k uvedenému
ddtumu, a poznamky, ktoré obsahuji sihrn vyznamnych ué&tovnych zasad a tétovnych metdd.

Podla mbjho nézoru, prilozena d¢tovna zévierka poskytuje pravdivy a verny obraz finanénej situécie Spolo&nosti
k 31. decembru 2023 a vysledku jej hospodarenia za rok konéiaci sa k uvedenému ditumu podla zikona
€. 431/2002 Z. z. o Gétovnictve v zneni neskorsich predpisov {dalej len ,zdkon o Uétovnictve”).

Zéaklad pre nazor
Audit som vykonala podfa medzindrodnych auditorskych étandardov {International Standards on Auditing, ISA).

Moja zodpovednost podia tychto Standardov je uvedend v odseku Zodpovednost auditora za audit Gétovnej
zavierky. Od Spolocnosti som nezavisld podfa ustanoveni zékona & 423/2015 7. z. o &tatutdrnom audite
& 0zmene a dopheni zakona €. 431/2002 Z. z. o Oétovnictve v zneni neskordich predpisov (dalej len ,zdkon
o Statutdrnom audite”) tykajucich sa etiky, vratane Etického kédexu auditora, relevantnych pre méj audit
Utovnej zdvierky a splnila som aj ostatné po¥iadavky tychto ustanoveni tykajlcich sa etiky. Som presvedéend, ze
auditorské dékazy, ktoré som ziskala, poskytuji dostatoény a vhodny zaklad pre méj nazor.

Ind skutofnost

Spoloénost nespliia velkostné kritérig pre povinny audit uctovnej zdvierky v zmysle zikona o uétovnictve.
Pre audit ictovnej zavierky sa rozhod!a dobrovolne.

Povinnost zostavit vyroénd spravu jej vyplyva zo zdkona & 112/2018 Z. z. o socidlnej ekonomike a socidinych
podnikoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov (dalej len ,zékona o socidinej ekonomike a socidlnych
podnikoch”).

Zodpovednost tatutdrneho orgdnu za Gétovny zdvierku

Statutdrny organ je zodpovedny za zostavenie tejto Uctovnej zavierky tak, aby poskytovala pravdivy a verny obraz
podla zdkona o Uetovnictve a za tie interné kontroly, ktoré povaZuje za potrebné na zostavenie détovnej zavierky,
ktord neobsahuje vyznamné nespravnosti, & uz v ddsledku podvodu alebo chyby.

Pri zostavovani dtovnej zavierky je Statutdrny orgdn zodpovedny za zhodnotenie schopnosti Spoloénosti
nepretrzite pokracovat vo svojej &innosti, za opisanie skutoénosti tykajicich sa hepretrzitého pokraovania
v éinnosti, ak je to potrebné, a za pouiitie predpokladu nepretritého pokraéovania v finnosti v U€tovnictve, ibaze
by maf v imysle Spolotnost zlikvidovat alebo ukontit jej &innost, alebo by nemal ind realistickt moznost nes tak
urobit,

Zodpovednost auditora za audit Uétovnej zavierky

Mojou zodpovednostou je ziskat primerané uistenie, & iétovna zavierka ako celok necbhsahuje vyznamné
nespravnosti, ¢i uz v désledku podvodu alebo chyby, a vydat spravu auditora, vritane nizoru. Primerané uistenie
je uistenie vysokeho stupfia, ale nie je zérukou toho, ze audit vykonany podra medzindrodnych auditorskych
$tandardov vidy odhali vyznamné nesprivnosti, ak také existuji. Nespravnosti mbdzu vzniknat
v désledku podvodu alebo chyby a za vyznamné sa povaiuji vtedy, ak by sa dalo cdévodnene ofakavat, e
jednatlivo alebo v sithrne by mohli ovplyvnit ekonomické rozhodnutia pousivatelov, uskutoénené na zaklade
tejto uctovnej zavierky.

V ramci auditu uskutoZneného podia medzindrodnych auditorskych $tandardov, potas celého auditu uplatfujem
odborny dsudok a zachovavam profesionalny skepticizmus. Okrem toho:

* Identifikujem a posudzujem rizikd vyznamnej nespravnosti tétovnej zavierky, & uf v désledku podvodu
alebo chyby, navrhujem a uskutoffiujem auditorské postupy reagujlice na tieto rizika a ziskavam
auditorské dokazy, ktoré su dostatoéné avhodné na poskytnutie zakladu pre mdj nazor. Riziko
neodhalenia vyznamne] nespravnosti v déstedku podvodu je vyéie ako toto riziko v ddsledku chyby,
pretoZe podvod méke zahffiaf tajnli dohodu, faliovanie, Gmyselné vynechanie, nepravdivé vyhldsenie
alebo obidenie internej kontroly.




Ing. Milota Antalova

® Oboznamujem sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby som mohla navrhnit auditorské
postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za Ufelom vyjadrenia nizoru na efektivnost internych
kontrol Spoloénosti.

;s v

= Hodnotim vhodnost poufitych uétovnych zésad a détovnych metéd a primeranost Uctovnych odhadov
a uvedenie s nimi stvisiacich informdcif, uskuto&nené tatutdrnym organom.

* Robim zaver otom, (i 3tatutérny organ vhodne v Gétovnictve poufiva predpoklad nepretrzitého
pokracovania v &innosti a na zaklade ziskanych auditorskych dékazov zaver o tom, & existuje vyznamna
neistota v suvislosti s udalostami alebo oko!nostami, ktoré by mohli vyznamne spochybnit schopnost
Spolognosti nepretriite pokracovat v &innosti. Ak dospejem k zéveru, fe vyznamnd neistota existuje,
som povinna upozornit v mojej spréve auditora na suvisiace informacie uvedené v uétovnej zavierke
alebo, ak sd tieto informécie nedostatoéné, modifikovaf méj nazor. Moje zavery vychddzaju
z auditorskych dékazov ziskanych do ddtumu vydania mojej spravy auditora. Budice udalosti alebo
okolnosti viak md2u spdsobit, Ze Spolognost prestane pokratovat v nepretriitej &Ginnosti.

#  Hodnotim celkovu prezentéciu, Struktiiru a obsah létavnej zavierky vratane informécii v nej uvedenych,
ako aj to, ¢i uctovna zévierka zachytava uskuto&nené transakcie a udalosti spésobom, ktory vedie k ich
vernému zobrazeniu,

So Statutarnym orgdnom komunikujem okrem inych zélefitost! pldnovany rozsah a Easovy harmonogram auditu
avyznamné zistenia z auditu, vratane vyznamnych nedostatkov v internych kontrolach, ktoré identifikujem pocas
méjho auditu.

. Spréava k dal$im poZiadavkam zikonov a inych pravnych predpisov

Sprava k informacidm, ktoré sa uvadzajd vo vyrotnej sprave
Statutérny organ je zodpovedny za informacie uvedené vo vyrotnej sprave, zostavenej padla poiiadaviek zdkona

o socialnej ekonomike a socidlnych podnikoch. Méj vy3gie uvedeny nazor na G&tovni zavierku sa nevztahuje na
iné informécie vo vyrocnej sprave.

V suvislosti s auditom Gétovnej zavierky je mojou zodpovednostou oboznamenie sa s informaciami uvedenymi
vo vyrognej sprave a postdenie, & tieto informdcie nie st vo vyznamnom nesdlade s auditovanou Gétovnou
zdvierkou alebo mojimi poznatkami, ktoré som ziskala pocas auditu Uttovnej zavierky, alebo sa inak zdaju byt
vyznamne nespravne.

Vyroénd spravu som ku diiu vydania spravy auditora z auditu Gétovnej zavierky mala k dispozicii.

Postdila som, &i vyro&nd spréva spoloénosti obsahuje informdcie, ktorych uvedenie vyZaduje zakon o uétovnictve
a zdkon o socidlnej ekonomike a socidlnych podnikoch.

Na zdklade préc vykonanych poéas auditu Ugtovne] zévierky, podfa méjho nazoru:
- informdcie uvedené vo vyroénej spréve zostavenej za rok 2023 sd v siilade s i&tovnou zavierkou za dany rok,

- vyrotnd spréva obsahuje informécie podrla zakona o socilnej ekonomike a socidlnych podnikoch.

Okrem toho, na zéklade mojich poznatkov o tétovne] jednotke a situdcii v nej, ktoré som ziskala podas auditu
uctovnej zavierky, som pavinna uviest, & som zistila vyznamné nespravnosti vo vyrocnej sprave. V tejto suvislosti
neexistujd zistenia, ktoré by som mala uviest.

15. maja 2024
Ing. Milota Antalova
Statutarny auditor

Licencia SKAU €&, 919

Pri Kaplnke 366/4
Trnava Hora
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J& POD ; . . x .
Je podnikatefov v podvojnom Gétovnictve

zostavendk 3 1.1 2.2 02 3

Ciselné adaje sa zarovnavajl vpravo, ostatné Udaje sa pi$u zlava: Nevypinené riadky sa ponechavaiji: prazdne.
Udaje sa vypifiaju paliCkovym pismom {podfa tohto vzoru), pisacim strojom alebo tladiarfiou, a fo diernou alebo trmavomodrou farbou.,

AABCDEFGCHT JKIMNOPQRSTUVXYXYZ 0123456789

Dariové identifika&né &islo Uttovna zavierka U&tovna jednotka Mesiac Rok
Z od 20
|§o1 cUeonTod X radna X maia Za obdobie 1 23
mimoriadna vefka do 1 2 20 23
52123553
SK NACE priebezna Erzzdpcrﬁafa‘(tjrsgzie od 1 2022
88.99.C (wymatisax) | obdobie do 12 2022

PriloZené si€asti Uétovnej zavierky
X Suvaha (U POD 1-01) X Vykaz ziskov a strat {J& POD 2-01) X Poznamky (U POD 3-01)
{v celych eurédch), (v celych eurdch) (v celych eurach alebo eurocenioch)

Obchodné menc (ndzov) étovne] jednotky

Rozveciové sluzby BBSK, s.r .o.
regisitrovany socialny podnik

Sidlo ugtovnei jednotky

Ulica Cislo

NAM. SNP | 14585/ 1A

PsSC Cbhec

974071 BANSKA BYSTRICA

Oznatenie ocbchodného registra a &islo zapisu obchodnej spoloénosti

OS Banska Bystrica, odd. Sro, VIozZzka
¢ . 35660/ 8

Telefénne &islo Faxové Cislo

E-mailova adresa

Zostavena dita: Schvalena dfia: Podpisovy zaznam Statutdrneho organu (étovnej jednotky
} alebo ¢lena Statutarneho erganu Gétovne] jednotky alebo
18.04.2 62 4 ; .20 podpis®ozratnadnsieite A je Udtovnou jednotkou:

registrovany socialfy podn
Nam SNP 145881
974 01 Banska B

N R —. —
o0 52123653—C-DPH-SH4 26961404

Zaznamy danového Uradu

| Miesto pre evidengné &islo Qdtlagok prezentacnej pediatky dafiového lradu '

MF SR €. 18008/2014 Strana 1
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Ug POD 1 - 01

Sulvaha

k2120901101

Ko 52123553

(DL H .

Ozna-
Genie
a

STRANA AKTIV
b

[
+ Gislo

|ﬂadku‘

: c

BeZné uftovné obdobie

Bazprostredne predchadzajice

Brutto - Gast 1

Netto 2

tuctovné obdobie

Korekcia - Cast 2

Nefto 3

SPOLU MAJETOK
rR02+r.33+r74

|
01

2567752

2 4

79297

88455

1431955

NeohezZny majetok

03+ 1MEr 21

02

2015661

19

27652

880089

639729

Al

Dihodoby
nehmotny majetok
sicet (r. 04 aZ r. 10)

03

Al

Aktivované naklady
na vyvoj
(012) - /072, C91A/

04

Softvér u
(013) - /073, 091A/

05

Ocenitelné prava
(014) - /074, 0914/

06

Goodwill
(015) - /075, 081A/

o7

Ostatny dihodoby
nehmotny majetok
(019, 01X} - /079,
07X, 091A/

08

Obstaravany
dihodoby nehmotny
majetok

{041} - /093/

09

Poskytnuté
preddavky

na dihodoby
nehmotny majetok
(051) - /095AF

10

Al

Dihodoby hmotny
majetok

shdéet (r. 12 az

r. 20)

1"

2015661

19

27652

88009

539729

Al

Pozemky
(031) - /0924/

12

258338

598338

A

Stavby
(021) - /081, 092A/

13

258338

Samostatne
hnutelné veci a
subory hnuteinych
veci

(022) - 1082, 092A/

14

270262

880009

MF SR €. 18009/2014

Sfrana2 =

—




e | JZPODv14 3

UEPOD 1-01

Sivaha

pk2120901101

052123553

T —

Ozna-
Eenle

a

STRANA AKTIV
b

Eislo
rladku

[+

BeZné Gftovné obdobie

Brutto - {ast' 1

Netto 2

Bezprostredne predchadzajice
tiétovné obdobie

Korekcla - ast 2

Pestovatelské celky
trvalych porastov
(02z) - /085, 0g24/

15

Netto 3
i

Zakladné stado a
tazné zvierata |
(028) - /086, 0G2A/

16

Ostatny clhodoby
hmotny majetok

(028, 02X, 032) -
/089, 0BX, 022A/ i

17

Obstardvany
dthodoby hmotny
majetok

(042) - /094/

18

1487061

14

8706061

265535

Posikytnuté 4
precdaviky na
dlhodoby hmotny
maietok

{052) - J095A/

19

Opravna polozka
k nadohudnutému
majetku

(+/- 097) +/- D98

20

Al

Dikcdoby finanény
majetok

sndat {r. 22 a3

r. 32}

21

Al

Pedlelcvé cenné
papiere a podiely
v prepojenych :
tucovnych 3
jednctkach (061A,

062A, 063A) - /096A/

22

Podlziové cenné
pasiere a pedisly

s podislovou Géastou
okrem v precolenych
U&lovnyceh jednotkach
(082A) - /098A/

23

Qsaing
rezizovaieé cenng
pesisrs 2 podisly
(053A) - /086AS

24

P&Z:&ky prepoienym
actovnym jednotkam |
{O5EA) - 1096A/

25

SZifky v ramai ‘
pocielove] UGasii ‘
ckram prepojenym
Ggzovrym fecnotkam |
(DBSA) - I096A/ |

Ostatné péZicky
(057A) - 10S6A/

27

Dlhove cernéd

pagiare a cstalny
dihodohy finanény |
maj=iok {0654, 3
0654,08XA) - /096A/ |

128
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U& POD 1 - 01

Stvaha pE2120901101{Ke521235563

T H—

Oma- | oTRANA AKTIV

éenie

a b

Cislo
tiadku

c

Bezné uctovné obdobie

Bezprosiredne predchadzajice

Brutto - Cast' 1 Netto 2

uétovné obdobie

Korekeia - fast 2

Netto 3

PdZicky a ostainy

8. | dihodoby financny

majetok so zostatkovou

dobou splatnosti

najviac jeden rok
066A, 0B7A, DGBA,
6XA) - I098A/

29

9. | Ugty v bankach

s dobou viazanosti
dihSou ako jeden rok
(22XA)

30

10.; Obstaravany
dihodoby finanény
majetok

{043) - 10964/

31

" Poskytnuté

‘| preddavky
na dihodoby
finan&ny majetok
(053) - /095A/

32

-

B. Obezny majetok
r34+r41+r.53+
r.66+r. 71

x)

547577 547131

446

789048

B.L Zasoby
shcet {r. 35 az
r. 40)

34

659

659

577

B.l.1. | Material
(112, 118, 11X)
- 191, 19X%/

35

659

659

577

Nedokondena
vyroba a polofovary
viastnej vyroby
(121,122, 12X) -
{192, 183, 19X/

36

3. | Vyrobky
(123) - re4s

37

4, | Zvierata
{124) - 195/

38

5. | Tovar
{132, 133, 13X, 139)
- 196, 19X/

38

6. | Poskytnuté
preddavky

na zasoby
(314A) - /391A/

40

B.il. | Dihodobé
pohFadavky
sticet (r. 42 +r. 46
azr. 52)

41

B.I.1. | Pohfadavky

z obchodného
styku

sidet (r. 43 aZr. 45)

42
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s 1[oe2120901101|eo52123553| INHIINE T

e POD 1 - 01

Ozna- : Cislo BeZné 1&tovné obdobie Bezprostredne predchéadzajlce
ente | STRANAAKTIV | o0 Brutto - cast 1 Netto 2 ugtovné obdobie
a b c 1
Korekeia - Gast' 2 Netto 3
Pohladavky z obchog-
1.a.| ného styku vodi 43

prepojenym Uttovnyrmn 1
Jednotkam (311A,
312A, 313A, 314A,
J15A, 31XA) - 3GTA/

Pohfadavky z obchodné-
1.b. | ho styku v rdmei podielo-| 44
vej Ufasti okrem pohla-
davck voli prepojenym
u&tovnym jednotkédm
{311A, 312A, 313A, 314A,
31BA, 31XA)-391A/

Osiatné pohiadavky
Z obchodnéhe styku
(311A, 3124, 3134,
314A, 3154, 31XA) -
1381A/

1.6 43

2. | Cista hotnota 45
zakazky I
{318A)

3. | Ostatné pohladavky | 47
voti prepojenym
tétovnym lednotkdm i
{3514} - [301A/

Ostatné pohladavky
4. | v ramci podielovej 48
Utasti ciram pohla- ‘
davolk vodi prenoianym)|
utovnym jednotkdm
{357A) - 3014/

Ponladaviy vodi i
spaadnikem, ! i
Gienom a zdruZeniu |
(3544, 3854, 3584,
35XA) - 13814/ i

6. | Porfadaviy | 50

z derivatovvch ; ;
oneracif [
{3734, 376A) 1

7. | iné oohianxdvky | 51
{3354 33EA, 33XA,
3794, 374A, 375A,

275A) - 13614 ; i

8. | Odiczena dafiova | 52
pohiadavka
{431A)

B.Il. | Krétkodobé 53 92045 91599

ponfadavky |
saget {54 ~r. 58 |

546 100

B.Ii1.1.| Pchiadavky ! 54 :
z cixchotnsno } :
|
|

3
BiL

(. E5a3r 87)

i 4 406 2307

1.a.| néno styku vodi i 55 \
prepoierymr GEovoym | 1
Jatnatkam 311A,

31EA, 3134, 214A,

I
31EA, 3TXA) - /391A/ ;
Pohladévky z obchodné- |
1 .b. | he styku v ramei podielo-

| 56 ‘

ME SR &, 16036/2014 Stranas =
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. Sdvaha
UEPOD 1-01

DIE212090110 1

ko52 123553

(LT -

&enle

a b

Qzne- | STRANA AKTIV | Cisle

riadku
c

BeZné (iftovné obdobie

Brutto - £ast’ ?

Netfo 2

Bezprosiredne predchédzajlice
nétovné obdobie

Korekcia - ast' 2

Netlo 3

1391Af

1 Ostatné pohladavky
‘€| z obchodného styku

(311A, 312A, 3134,

314A, 315A, 31XA) -

57

546

446

2, | Cista hednota
zakazky
(316A)

58

40686

40686

3. | Ostatné pohiadavky
voci prepojenym
Uétovnym jednotkam
(351A) - 1381A/

59

(351A) - 1391A/

Ostatné pohladavky
4. | vramci podielove]

Ucasti okrem pohla-
davok vodi prepojenym
0étovnym jednotkam

60

398A) - 13914/

Pohfadavky vodi
spoloénikom, Elenom
a zdruZeniu (354A,
355A, 358A, 35XA,

rl

61

6. | Socidlne poistenie
(336A) - /391A/

62

a dotacie

7. | Darigvé pohladéaviy

(341, 342, 343, 345,
348, 347) - /391A/

63

41284

41284

36252

8. | Pohladavky

z derivatovych
operacii
{373A, 376A)

84

- 1391A/

9. | Iné pohladavky
(335A, 33XA, 371A,
374A, 375A, 378A)

63

9529

g2 8

5258

B.IV. | Kratkodoby

finanény majetok
shcet {r. 67 aZ r. 70)

nych Gétovnych

Kratkodoby finanény
B.IV.1.| majetok v prepoje-

jednotkach (251A,
253A, 256A, 257A,
25XA) - 281A, 29XA/

67

Krétkedoby finan&ny
2. | majetok bez kratkodobe-
ha finanéného majetku
v prepofenych Gdtov-
nych Jednotkach (2514,
2537, 2564, 2574,
25XA) - [291A, 29XA/

68

3. | Vlastné akcie a

podiely
{252)

vlastné cbchodné

69

4. | Obstaravany

majetok

kratkodoby finangny
(259, 314A) - 12914/

70

=== MF SR ¢&. 18009/2014
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Suvaha ¢
pobana 1102 120901101(€052123553
i ; Gi Bezné uitovné cbdobi B tred dchadzalli
2:;’:; STRAN: AKTIV rnlz:a.E::‘ 1 Bmﬂonéa::r;a uétovné cbdobie s ezprozérteovl::é ':;lrtfdgbiae zajiice
Korekcia - fast 2 Netto 3
BV. |Finengné ucty 7 454873 454873
L72+r.73
7413562
B.V.1. | Peni 72
(2E!1q|?:§$3,21X) 1702 1702 :
| 391
2. | Uty v bankach 73
e o) 45317 1 453171
7409061
C. Casové roziiSeni 74 I
sl 4514 4514
3178
Nakiady budiicich - i
C1. | gbdobi dimodobé 75 1
(3B1A, 382A) ‘
2. | Naklady budicich ETGi a
i 4514 4514
(3814, 23824) ;
B 3178
3. | Primybuddcich | 77 | ‘
obdobi dihodobé | | -
{3352} 3 |
i !
4. | Primy budtcich | 78
obdobi kratkodobe | %
(2852) . :
|| _ _ -
2:5: STRAN: RSt rEE::‘ Beiné Uctovné obdobie 4 predchédzajBﬂ?:zep:’;?:;T:éngbdobie 5
SPOLY YLASTNE IANIE A ZAVAZ
Sl K| 7o 2479297 14319565
Vlastné imanie r.  85+1.86+r.87
T Mol p e 9002282 028642
Al | Zékiadné imanie st&et(r. 82 azr. 84) 81 38 80 00 3 8 80 00
Al | Z&écadn& iinanie (411 alebo +/- 491) 82 3 8 8 0 00 3 5 8 00 0
2. | Zmena zéklagného imania +/- 419 83
3. I(?Jgggj)évkyza upisaré vlastné imanie g4
All. | Emisné %o (412) 85
Alll. | Ostatné kapiialové fondy (413) 86 30 00 0 60 00 0
AV, | Zékonné rezervné fondy r. B8 + 1. B9 87 25109 6 960614
A | Eaered ey g redeienyond | g 25196 9664
2 Rezarviy fond na viastng akcie a viastné 89
" | peciely (8174, 421A) ,

MF SR €. 18005612014

Strana7 =




e LJZPODV14_8 l
» UZPODVIS =

Stvaha DI62120901101lc052123553

[T -

} Bezprostredne predchadzajice létovné

& POD 1-01

01 T - » - ra

= STRANA PASIV Bezné uctovné obdobie obdobie

L. ' N

AV. | Ostatné fondy zo zisku r. 91 +r. 92 90 | 4 1 6 3 7 4 2
. 1 ‘ ‘ R

AV.4. | Statutamne fondy (423, 42X) ‘ 91 |

5 | Ostatné fondy (427, 42X) 452338

Ocefiovacie rozdisly z precenenia
shdet {r. 94 &2 1. 29)

AVl

Ocefiovacie rczdiely z precenenia

AVIL. majetku a z&vazkoy {(+- 414}

Ocefovacie rozdiely z kapitalovyeh
Gtastin (+/- 418)

3 Ocefiovacie rozdiely z precenenia
" | pri zlageni, splynuti a rozdeleni (+/- 416)

Vysledok hospodérenia minulych rokov
AVIL | 55 +7.99 4 3 1
AVILA. Nerozdeleny zisk minuiych rokov (428)

2. Neuhradend strata minulych rokav {/-1429) |

99 1
1
Vysledok hospadéarenia za uctovné obdo- |

AV, hlepozdaneni!-!--!r.m-(r.81+r.85+r.861|101L 67 4 8] 31006 7

+r.87+r.90+r.93+r.97+r.1u°i+r.141)

Zavazky ri102+rn118+W 121 +r.122 | 4pq

B. | ¥r136+r138+1140
Dihodobé zévazky
Bl | gpdet (r. 103 +r. 107 aZ r. 117) 506
s : | ]
B, Dihodobé zavazky z obchodného styku | 403 I

stget (r. 104 a¥ r. 106) !

Zavazky z obchodného styku voti
1.a.| prepojenym ustovnym jednotkém 104 |
(3214, 4754, 4TBA) i
Zavizky z obchodného styku v ramci podielo-
1.b.| vej G&asti okrem zavazkov vodi prepojenym
{&tovnym jednotkdm (3214, 475A, 47BA

1c Ostatné zévézky z obchodnéhe styku 106
C-| (3214, 4T5A, 476A)
2. Gista hodnota zakazky (316A) 107
3 Ostatng zavizky voil prepojenym 108 I
" | g&tovnym jednotkam (471A, 47XA)
Ostainé zavazky v ramci podietovej udasti
4. | okrem zavéizkov voli prepojenym Ogtovnym | 108
jednotikam (471A, 47XA)

5. | Ostatné dihadobé zavazky (4794, 4TXA) 110 l

6. | Dihodobé prijaté preddavky (475A)

7. | DIhodobé zmenky na thradu (478A)

8. | Viydané dihopisy (473A/-255A)

9. | Zaviizky zo sociaineho fondu (472)

Iné dihodobé zavazky

10.| (338A, 372A, 474A, 4TXA)

l 115

8 R

b \F SR E. 18009/2014 Strana 8

Dihodobé zévizky z derivatovych operacii

11.| (a73A, 377A)

12.| Odiozeny dafovy zavazok (481A)
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Sivaha . >
geSbaba 1062120901101 [8052123553
Qana- STRANA PASIV (d Bezné u&tovné obdobie Bezprostredne ’;’::g;?:“jﬂce uctovné
a b c 4 5
B.Il. | Dihodobés rezervy r. 119 +r.120 118 1 3 3 3 1 15000
B.L1. | Z&korng razervy {451A) 118
2. | Ostatné rezervy (4594, 45XA) 120 13331 15000
B.IIl. | Dlhodobé bankové Gvery (461A, 46XA) | 121 8 2 5 g 6 2
Kratkodobé zavizk
BAV. | (ot (r 125 v 427 a3 1. 135) a2 370788 297428
Zava benodného styk i
B e ot 12y 123 202650 195530
Zavizy z obchedngho styku vodi prepojenym
1.a.| tEtovnym jednotkam (321A, 3224, 324A, 124
325A, 3264, 32XA, 4T5A, 476A, ATBA, ATXA)
Zavazky z opchodného styku v ramci podielove]
1h. téasi okrem zavazkoy vodi prepojenym 125
actovnym jadnotkadm (321A, 322A, 324A, 325A,
3262337, ATSA, 4755, ATBA, 4TXA)
Os'ziné zavEz'iy z chenodpého styku
1.6.| (321A, 322
AR e 202650 165530
2. éis.‘éhcznotazékazky(316A) 127 7540 1
3 Cstaing Zévé_zkyvcc‘;i prepojenym aétovinym 198
" | jeanotikam (3614, 36XA, 471A, 47XA)
Qstaing zavdziy v ramcl podielovel i&asti
4. | ckram zavEzkov voli prepojenym Udtovnym | 129
| jecnatkam (3614, 36XA, 471A, 4TXA)
5 Zavazky vodi spoioénikom a zdruZeniu (364, 130!
- 1363, 388, 367 385, 358A, 4784, 479A) _
HZ W3 - e ! ' )
6 | o b 3 ariy 131 50798 36663
7. | Zaugzx, xc socdinetc poistenia (336A) 132 27870 20500
Dafové Ezky = I
8.1 (32 03;,; \éf. 3-:%26‘&34?, 34%) =S 3760 44390
9. (235?;33:.\; ?ZY\iir?\'é'i;uw_\’rch operacii 1134‘
:
iné zavi
10 oo ATOA, 4TAA, 4TSA, 4TOA arxay | 130 10309 285
BV. |Kraikodobé rezervy 1. 137 +r. 138 136 3224606 28030
B.V.1. | Zakonné rezervy (323A, 451A) 137 30946 27630
2. | Ostatné rezervy (3234, 32X, 4504, 45XA) | 138 1300 400
BeZné bankové ¢
BvI (232&1‘: 221, 20;;,%;?451;\, 46XA) 139 27960
sv | (oot et gnomosl g
Casové roziiSeni
C. | gioet {r. 142 a2 7. 145) 141 306636 160699
Viydevky Sudisch obdehl dlhodobeé '
c1. (3)%3‘:‘3 ] Ch ONGC [elsle] 142
5 ?g)é;:)‘{j budlcich obdob! krdtkodobé 143
3 2\/33;;_:)3: budticich obdobi dlhodobé 144 2 8 9 7 9 7
4. g;z;:}ybudﬂcich obhdobi kratkodobé i145 6 8 3 9 1 6 0 6 9 9
T Strana 9 =~
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Vkezziskovastailpe 2 12090110 1[€052 123553 EHUE R
UsPCD2-01
Skutoénost’
Ozna- Eisl VI
5::; Text T bezné Gétovnd obdobie bezprostredine pggg;;ia:ajuw uctovné
a B c | 1 z
» é;ityo?rat{éast’ Gét, tr, 6 podla 01 17689865 i 2609317
zékona
- | V¥nosy z hospodarsksj Zinnosti spolu S« T S
ShEt (r 03 ehr 08) 0z 2768532 2782201
I, Trzby z predsja tovaru (604, 807) 03

1. | Trzby z predaja viastrych virobkov (801) 04

W. | Triby z predeia siuzieh {602, 608) 05 17689065 26005 1 7

v Zmeny stavu vnitroorganizagnych zasob 06
© | {+) (0Etova skupina 61}

»

V. | Aktivacia {G&iova skupina 62) 07 i 7 3 20
Trzby z predsjs rlrccobéhc nehmoingho

VI. | majetky, dlhodobéha hmoiného majetku a 08 1 3
materialu (641, 642}

8
yii. | Ostatné vyrosy z hospodarskej ginnost 09; 2 2 4 9 7
2

o

72

(844, 845, 645, B4B, 555, 657)
Naklady na hospodéarsku &innost spolu

= | pq1er12+r13+r14+15+1.20 + 10 2 7 4 4 6

n21+r.24+r.25+5 26

A Naklady vynaloZené na obstaranie 11
" | predaného tovaru {504, 507)

N = O~

neskladovatelrych dodavok (501, 502, 503}

E. Spotreba materialu, energie a ostatnych 12 7 6 4 2 5 9 A 3 2 g 7 9

C. | Opravné pelozky k zésobam (+-) (505) *’.1 3

D. |Sluzby (ittova skupina 51) 14 9 25 1 2 5 12 3 15 2 1

E. |Oscbné nakiady (. 16 a2 r. 19) 15 990098 1 7ARAA059
E.1. | Mzdové naklady (521, 522) 16 6 74 0 0 8 g 5 4 C} £ 3 2
2 Odmeny &lenom organcv spolognosti a i7
* | druzstva (523) :
Naklad ial i i
S. | (e aaa oy e 18 240293 185035
4. | Sodidine nakiady (527, 528) 19 _ 805909 hNDH Q2
F. | Dane a poplatky (Gétova skupina 53) 20 | 9 2 2 O 6 7 4 6
Odpisy a opravné polozky k d1hogobému _ ~
G. | pomonemy maeti g Jhegpems | 2! 484172 20040
Qdpisy dihodobéh hmotnéh jetk:
G.1. | g dihosobého hmotného majetiu (551) | 22 48412 20640

Opravné polozky k dihodobému
2. | nehmotnému majetku a dihodobému 23
hmotnému majetku (+~) (653)

H Zostatkova cena predaného dihodobého 24
| majetku a predaného materidlu (541, 542)

L gz;a)vné polaZky k pohfadavkam (+/-) 25 2 2 3 1 3 3
Ostatné naklady na hospodérsku Einnost

J. | s e 545, 548, 545, 549, 555, 567) | 2O 6402 19311
. Vysledok h déarenia z h darsk

T | Einnosti (+) (r 021, 10) ospodérskel | 27 23910 311112

— MF SR . 18009/2014 Strana 10 ==
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Vykaz ziskov a strat

pE2120901101

1052123553

CLTHE L —

podiclov {861)

Ué POD 2 - 01
Skutoénost’
Ozna- Cislo dcha = n x
Zenie Text ] beiné G&tovné obdobie bezprostredne p;'gdzb?:zajuce tuétovné
a b c 1 2
Pricanz hodnete {r. 53 +r. 04+ 1. 05 + ~
' LOE+rOT)-(r. 11 +r. 12+ 13 +r.14) | 28 852788 57 4207
=« | Vynosy z finané&nej &innosti spolu r, 30 29
*r31 40354135+ 42+r. 43 +1. 44
VIIL Trzby z predaja cennych papierov a 10

X Vyrosy z dihodobého finanéndhe majetku 39
© | sdst (. 32 a2 r. 34}

Vynoey z cerrnych capierov a podiefov
od prepojenych G&tovnych jednotiek (685A)

32

Vynosy z cennych papierov a padieloy
2. | v podielovej Géasti okrem vynosov 33
prepojenycn Gdtovnyen jednotiek (665A)

podialov {685A)

3 Osiatné vynosy z cennych papierov a 34

X Vynosy z krétkodobého finanéného majetku
T | sGcet (. 36 aZ . 38) .

35

XA Vynosy z kraikodobéhe finanéného majetku 35
*" | od prepojenych Utovnych jednotiek (666A)

Vynosy z kratkedobého finanéného majetku
2. | v podielovej Geasti okrem vynosov 37
prepojenych Uétovnyeh jednotiek (666A)

3 Osiatné vynosy z kratkodobéhe finan&ného

mzistiy (B66A) D

Xl | Vynosové Uroky  (r 40 +r. 41) 39

X1 Vynosavé Uroky od prepojenych 49
© | GEtovnych jednotiek (662A)

2. | Osiatné vynosové Groky (662A) 41

Xll. | Kurzové zisky (683) 42

XIil. Vyrosy z precenenia cennych papierov a 43

vynosy Z derivatovych operécii (664, 667)

XIV. | Ostainé vynosy z finanénej Ginnosti (568) 44

w | Néiklady ua finanéad innost spolu r. 46 a5
AT rr AS 4 A9+ 5241 53+ 1. 54

17162

445

(+F-; {58}

K. | Precané cenne papiere a podiely (561) 48
Nakiady nz kratkodoby finanény majetok

L. e 47
{558)

M. Opravné poinZiy Y finantnému majetku 48

N. | Naidadove Groky {r. 50 +r. 51) : 49 |

1607 2

jacnotity {SE2A)

NA. Néidadove lroky pre prepojené udtovné 50

{558, 560)

2. | Osatné nakiadové Groky (562A) 51 1607 2
0. | Kurzové straty {553} 52
P Béiiady nv rrasenenie cennyeh papierov a 53
| nékisdy na derivaicvé operacie (564, 567)
Q. Osiatné nakiady na finanénd &innost' ! 54 1 0 9 0 4 4 5

— MF SR C 180092014
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Uz POD 2 -01

| Skutoénost’
v L tredn dchadzajiics Gétovne
Zenio Text riadku bezné Gtovné obdobie bezprostredne p;gdg:?:zaju 2 Gétovne
a b [ 1 2

.| vysledok hospodarenia z finanéne] ‘
e e ds 55 -17162 -445

-

wn | Vsledok hospodarenia za (étovne 56 6 7 4 8 3 1 0 6 6 7

obdobie pred zdanenim (+/-) (r. 27 + 1. 55)

-

R. | Dafzprimov (r. 58 + 1. 59) 57
-
!
R.4. | Dan z prijmov splatné (591, 595) 58 \
I
2. | Dan z prijmov odioZena (+-) (592) 59

I ——————
Prevod podielov na vysledku hospodarenia 60

spoloénikom (+/- 5986)

Vysledok hospodarenia za (&tovne

==+ | ohdobie po zdaneni {+/-) 61

{r. 56 - r. 57 - . 60)

6748 310€67

Sirera 12 —_|
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€1. 1 Véeobecné informacie o G&tovnej jednotke

Rok 2023

CL 1(1) (5) VSeobecné informacie

&L 1¢1)
QObchadné meno Oétevnej jednotky: Rozvojové sluZby BBSK, s.r.o. registrovany socialny podnik
Sidlo d&tovnej jednotky: Nam, SNP 14585/1A, §7401, Banska Bystrica

Opis hospodérskej Cinnosti v nadvéznosti na predmet padrnikania

Predmet Sinnosti:

1. ZaloZenie Krajského socidlneho podniku v zmyste zdkona ¢€.112/2018 o sociélnejj ekonomike a socidlnych podnikoch a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov
2. Poskytovanie spolcéensky prospednych sluzieb

3. Poskytovanie stuzieb na podporu cestovného ruchu

4, Pripravné prace k realizacii stavby

5. Uskuto&fovanie stavieb a ich zmien

6. InZinierska ginnost, stavebné cenarstva, projektovanie a konstruovanie

7. Dokondovacie stavebné prace pri realizécii exterierov a interierov

B. Sprostredlovatelska cinnost v oblasti obchedu, sluZieb, vyroby

9, Sociélne podnikanie, ktoréhe cielom je dosahovanie meratelného pozitivnehe socidlneho vplyvu

&1 (5)

Priememy pocet zamestnancov pofas (étovného obdobia

Bezprostredne
Nazov polozky o BeZné liétovné obdobie predchadzajiice Gétovné
obdobie
Priemerny prapocitany pofet zamastnancov 40 35
Stav zamestnancov ku difu, ku Ktorému sa zostavuie uétovnd zévierka, z toho: ) 44 37
Poget vedicich zamestnancov 1 1

Cl. 1 {2) (3) Datum schvalenia G&tovnej zavierky a pravny dévod

Ugtovna zdvierka spcloénosti Rozvojové sluzby BBSK s.r.o. k 31.12.2023 je zostavend ako riadna U&lovnd zévierka podla §17 ods. 6 zékona & 431/2002 - Zakon o Gétovnictve v
zneni neskarsich predpisov za (étevné ebdobie od 1.1.2023 do 31.12.2023.

€l. 1 (2) Datum schvalenia Gétovnej zavierky za predchadzajice obdobie: 31.05,2023

1. L {3) Pravny dévod na zostavenie ddtovnaj zavierky

[]riacna [ I mimoriadna D priebeina
€. 1 (4) Udaje o skupine

(4) a) Obchodné menc a sidle O&tovnej jednotky, ktord zostavuje konsolidovanh u#tovnil zavierku za najvaégiu skupinu, ktorej sifastou je Uétowna jednotka ako deérska
Gétovna jednotka:

Urad Banskobystrického samospravneho kraja, Nam. SNP 14585/1A, 974 01 Banska Bystrica

(4) b) Obchodné meno & sidlo Gttovnej jednotky, ktord zostavuje konsolidovanu Gétovn( zAvierku za najmendiu skupinu, ktorej sGéastou je UEtovna jednotka ake dcérska
Ugtovnd jednotka a ktora je tiez zadlenena do skupiny Uétovnych jednotiek uvedenyech v pismene a):

(4) c) Adresa, kde sa mdZe vyZiadat képia kensolidovanych B&tovnych zédvierok uvedenych v pismenach a) a o):

Urad Banskobystrického samospravneho kraja, Nam. SNP 14585/ A, 974 01 Banska Bystrica

Vytvorens v programs OMEGA - podvojng Oétovnictvo a legislativa bez starosti. © KROS a.s., www.kros.si/emege Strana: 1
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{4) d) Ustovn jednotka je materskou (&tovnou jednotkou

[JAno Nie

|T=oznamky U PODV 3-01

(J&tovnd jednotka je oslobodend od povinnosti zostavit konsolidovany étovni zavierku a Kkensalidevana vyronl spravu podla §22

Ano ]:lNie

1. Obchodné meno a sidlo materskej G&tovnej jednotky zostavujlice] Konsolidovant 4&ovn( zévierku padra osabitnych predpisov pri oslobodeni pedia § 22 ods. 8

2. Obchodné meno a sidlo deérskych i&tevnych jednotiek pri oslobadeni podfa § 22 ods. 10 2 12:

&1. 1f Informacie o organoch spolo€nosti

spoloénik: . .
Banskobystricky samospravny kraj 1G0: 37 828 100
Nam. SNP 14585/1A

Banska Bystrica 974 01

konatel:
Peter Budko

Dozomna rada: =
Mgr. Martin Juhaniak

Lészld Jambor

Ing. Jilius Buchta

Magr. Ondrej Lunter

MUDr. Katarina Belicova

Mgr. Mikulas Pal

&1, Il a) Vyska jednotlivych druhov zaruk alebo inych zabezpe&eni poskytnutych pre &ienov

organov spoloénosti
Uiktovnd jednotka nemé naplii pre tito poloZku.

CI. Il @) VyEka jednotlivych druhov zaruk alebe inych zabezpeteni poskytnutych pre Elenov organav spoloénosti

Hednota zaruky &lenov Hodnota zaruky clenay :
) Hodnota zaruky &lenov § Hodnota zaruky tlenoy 5 Hodnota zaruky &lenov | Hodnota ziruky Elenov
Druh zaruky I iné zabezpetenie 5““'“"?;8)“93"“ fdozomych organov {BOY|  inych organov (BO) statutﬂm(y;g)orgénov Jozornjch organov (PO);  inych organoy (PO}

¢\ Il b) Informacie o pozickach poskytnutych ¢lenom organov spolo¢nosti k poslednému diu

ucétovného obdobia
Utovnd jednotka nema napli pre tite paloZku.

1. Il b} Informacie a paZigkach poskytnutych Slenom organov spoloénosti k peslednému dfiu Gétovného ohdobia

Druh pozitky FH:;':E:;?:E 2 2:23" Hodnota poZitky Slenov] Hodnota poiitky tenov] H;:?:tt: pb:::‘:l;y “';:23" Hodnota po2leky dlenov|Hodnota pozitky tlenov
P (yBO) 9 ldozornych organov (BOY  inych orgénov {BO) m(!l;O) g dozomych organoy (PO)Y  inych organov (PO)

Celkovéa suma poskytnutych pdziciek

Celkové suma splatenych pbziciek

Celkova suma odpustenych paZiciek

Celkova suma odpisanych poZidiex

¢1. 1 ¢) Hlavné podmienky, na zaklade ktorych boli élenom organov spoloénosti zaruky alebo iné

zabezpedtenia a pdZicky poskytnuté

{U&tovn4 jednotka nemé naplii pre tito poloZku.

1. Il ¢) Hiavné podmienky, na zaklade Ktoryeh boli denom orgdnov spolednosti poskytnuté zaruky alebo iné zabezpedenia a poZicky

r Zaruky, iné zabezpedenia a poziky poskytnuté Elenom orgénov spoloénosti

l Hlavné podmienky (BO} I Hlavnépcdmienky(PO)J I
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Cl. Il d} Informacie o celkovej sume pouZitych finanénych prostriedkov alebo iného plnenia na
siikromné uéely Elenmi organov spoloénosti, ktoré je potrebné vyiictovat’

Utevné jetnotka nema naplfi pre tito pelozku,

&1, 11 d) Celkové suma pouitych finanénych prostriedkov alebo iného plnenia na siikromné O&ely dlenmi Atatutarneho, dozornéhe a iného organu uttovnej jednotky, ktoré je
potrebné vyddtovat

I N4zov polozky Hodnota (BQ) | Hodnota (PO)

CL. Il Informacie o prijatych postupoch

Spolotnost Rozvojové sluzby BBSK, s.r.o. registrovany socidlny podnik uplatfiuje Gétovné principy a postupy Gétovania v silade so zakonam o Utavnictve a s postupmi
Gétovania pre podnikatelov, ktoré platia v Slovenskej

republike. Utovnictvo sa vedie v pefiaznych jednotkach v eurdch.

Uétovnictve sa vedie na zaklade dodrZania &asovej a vecnej slvislosti nakladov a vwnosov. Za zéklad sa ber(: v@etky ndklady a vynosy, ktoré sa vztahujl na G&tovné obdobie
baz ohladu na datum ich platenia.

Pri ocefiovani majetku a zavézkov sa uplatiuje zasada opatrnosti, 1. j. berl sa za zikiad vietky rizika, straty a zniZenia hodnoty, kioré sa tykajl majetku a zaviizkoy a ktoré si
znéame ku diiu, ku kiorému sa zostavuje Ugtovna zavierxa.

Moment zat&tovania vynosov — vynosy sa udtuji pri spineni dodacich podmienok, nakofko v tomto okarnihu prechadzaji na odberatela vyznamné riziké a viastnicke préva.
Dihodobé a kratkodobé pohfadavky, zavazky, dvery a p&Zicky — pohladdvky a zavézky sa v sivahe vykazujl jako dihodobé atebo krétkedobé podla zostatkovej doby splatnosti
ku dfiu, ku ktorému sa zostavuje Gétovna zavierka. Cast dihodobsj pohladévky a &ast dihodohého zavizku, ktorych splatnast nie je dihdia ako jeden rok ode diia, ku ktorému sa
zostavuje (€tovna zavierka, sa vykazuju v sivaha ako kratkodoba poltladévka alebo kratkodoby zéavazok.

U&tovna jednatka ziskala v roku 2019 $tatit registrovaného socidineho pedniku podra §7 ods. 4 zakena &. 112/2018 Z.z. o socidlnej ekonomike a socidlnych podnikoch. Ustovna
jednotka sa vo svojej zakladatefskej listine zaviazala pouZit 100% zisku na desiahnutie hlavného ciefa spolognosti, £j. na dosiahnutie pozitivneho socialneho vplyvu, ktorym je
podpora zamestnanosti prostrednictvom zamestnavania znevyhodnenych 0sdb alebo zranitelnych 0séb. Z tohto ddvodu tvori Gétovnd jednotka Fondy zo zisku, z ktorych
financuje napr. nakup pracovnych paméeok, ochrannych pracovnych pomaeok, atd. pre swajich zamestnancov. PouZitie fondu sa podfa adporiiéania Finandnej spravy (&tuje
takym spdsobom, Ze v danom roku sa plnenia na dosiahnutie pozitivneho socidlneho vplyvy GEtujl priamo do nakladov a v nasledujiicom (&tovnom obdobi sa tento vysledeok
hospodarenia, resp. nerozdeleny zisk minulych rokov alebo neuhradena strata minulych rokov upravi prostrednictvom &erpania ostatnych fondev. V roku 2023 bola tvorba fondov
vo vy$ke 291 703,27 EUR a Eerpanie vo vySke 111 826,64 EUR {z toho 34 029,90 Eur sa terpalo z Ostatné fondy - dafiova ifava a Y7 796,74 Eur z Ostatné fondy na
socializdciu zisku}.

Dalej si G&tovna Jednotka podra § 30d zakena & 595/2003 Z. z. o dani z prijmov uplatfiuje ilavu na dani vo vyske 100%. Dafiovll Glavu iakists pouziva na dosiahnutie hlavného
ciefa spolognosti.

V priebehu (&tovného roka sleduje Gétovné jednotka vinosy a naklady podfa jednotivich zakaziek, K 31,12, détovnd Jednetka prepoditava rozpracovanost zakaziek podia
stupria dokonéenia zakazky. Metoda pouZita na zistenie stupiia rozpracovanaosti zdkazkovej vyroby bola stanovena na zaklade vypodtu stupia dekonéenia podia pomeru
skutoéne vynaloZenych nakladov k celkovym rozpottovanym nakladom na zékazku v zmysle jednetiivych zmidv o diele.

Nakupy stavebného materidlu na jednotlivé zékazky G&tuje Gétownd jednotka pri dodani priamo do nakladoy na kankrétny zdkazku,

-

CL. ill (1) Nepretrzité pokratovanie Gétovne] jednotky

V slvislosti s rasticimi cenami vstupov, najma pohonnych hmat, enargii, materialov, tovarov a sluieb urobilo vedenie $Spoloénosti analyzu moZnych Géinkov a nastedkov na
Spolocnost a dospelo k nazoru, Ze v sifasnosti nemaji vyznamné nepriaznivé dopady na Spolo&nost. Vedenie Spoloénosti nepredpoklada vyznamné ohrozenie predpokladu
nepretréitého pokradovania v éinnosti v blizkej buddenosti (t.). poas nasledujicick 12 mesiacov od datumu zostavenia Oétovnej zévierky).

&I, I (1) Uétovna jednotka bude nepretrzits pokradovat vo svojej EGinnosti:

Ano [Cinie

CL. lll (4) Spésob a uréenie ocenenia majetku a zavizkov

Cl. Il (4) a) Spodsob ocefiovania majetku a zavizkov - obstaravacia cena, vlastné naklady,
menovita hcdnota

€1 11l (4) a) Spssob acefiovania majetku a zavizkov - chstardvacia cena, vlastné niklady, menovita hodnota
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UJ mé napli (x) Pozndmka k oceneniu

Ocenenie majetku a zavizkov

Ohbstarivacou cenou

Hmotny majetok s vynimkou hmotnéha majetku vytvoreného viastnou ginnosfou X

Zésoby s vimimkou zdsob vytvorenych viastnou Sinnostou

Podiely na zakladnom imani obchodnych spolotnesti, derivaty a cenné papiere

Pohladavky pri odplatnom nadobudnuti alebo pohfadévky nadobudnuté vkladom do ZI

Nehmotny majetok $ vnimkou nehmatného majetku vytvareneho viastnou &innostou

Zavazky pri ich prevzati

Viastnymi nakladmi

cena je tvorené na Urovni materidlovych a

Hmotny majetok vytvoreny viastnou &innostiou osabnych nakladov

Zasoby vytvorené viastnou ginnestou

Nehmotny majetok vytvoreny viastnou &innostou

Prichovky a prirastky zvierat

Menovitou hodnotou

Pefazné prostriedky a ceniny

Pohfadavky pri ich vzniku

Zavézky pri ich vzniku

CL. 1ll (4) a) Spdsob oceriovania majetku a zavizkov - vazeny aritmeticky priemer, FiFO metéda

U&tovna jednotia nakdpeny materidl priame spotreblva na konkrétnych zékazkach, z tohto dévodu Gétuje o spotrebe materidloy priamo do nédkiadov na konkrétnu- stavibu.

&1 11l (4) 8) Sposub oceficvania majetku a zavézkov - véZeny aritmeticky priemer, FIFO metada

Pri Giétovani z&sob postupovala Gtovna jednotka podia § 43 postupov (Etavania v PU:
[ ]spésobom A nétovania zésob o

[¥]spisobom B uétovania zéscb

Ubytok zasok rovnakeéhe druhu Gétovnd jednotka ocefiovala:

véien)?m aritmetickym prismerom z obstardvacich cien alebe viastnych nakladov

|____| metédou FIFO (1. cena na ocenenie prirastku zasob sa pouZila ako 1. cena na ocenenie Ubytku zésob)
[lingm spésobam:
I 1l {4) b) Odhad znizenia hodnoty majetku, tvorba opravnej poloZky - bezné cbdobie

K 31.12.2023 G¥tovna jednotka neeviduje prijat platbu za svoju vySld faktiru za vikopové prace pre PRESGOP s.r.o. v celkovej hodnote 445 50 Eur. Fakidra bala splaté
18.2.2020. Z tohto dévodu dotvorila uétovna jednotka opravnd poloZku k tejto pohfadavke vo vyske 50% hodnoty pohladavky (celkova hadnota opravnej polozky tvori K

31.12.2023 100% zo sumy pohladavky).

&1 11l (4) b) Odhad zniZenia hodnoty majetku, tvorba opravnej polozky - beZné obdobie

Druh majetku Odhad znizenla hodnoty et e Tvorha OF - Zuétovariie OP Stav O na :;:;:am‘.lovneho

223 223 446

Pohladédvika

¢l 111 (4) b) Odhad zniZzenia hodnoty majetku, tvorba opravnej poloZky - predchadzajuce obdobie

PRESCOP s.r.o. v celkovej hodnote 445,50 Eur. Faktura bola splatné

K 31.12.2022 (&tovna jednotka neevidovala prijati platbu za svoju vySia faktiru za vykopove prace pre
hodnoty pohfadévky {celkava hodnota opravng| poloZky tvori k

18.2.2020. Z tohto dévodu dotvorila Uétovna jednotka opravni poloZku k tejto pohladavke vo vyske 30%
31.12.2022 50% zo sumy pohladavky).

1. I (4) b) Odhad zniZenia hodnoty majetku, tvorba opravnej poloZky - predchadzajlce obdobie

Druh majetiu Odhad znizenia hodnoty T i Tvorba OP Zugtovanie OP RRDRIn i e

a0 133 223

Pohladévka
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CL Ili (4) ¢) Uréenie ocenenia zavizkov, odhad ocenenia rezerv

CI. 11l (4) ¢) Urésnie ocenenia zavézkov, odhad ccenenia rezerv

Uétovna jednotka ocefovala svoje zavizky menovitou hednatou pri ich vzniku.

Rezervy na nevyéerpanl dovolenku tvorila Uétovné jednotka na zaklade priemernej mzdy zamestnancov a zostavajlcich dni nevyterpanej dovolenky k 31.12,2022,
v sllade s rekapitulaciou nevygerpane] dovofenky zamestancoy zo mzdového systému Uétovne] jednotky, Ostatné rezervy na zostavenie Uctovnej zévierky a overenie
ddtovne| zavierky auditorcm stanovila Géiovna jednotka odhadom v zmysle uzatvorenych zmidv s dodavateimi. Uétovna jednotka &iastetne pouZila dihodebd rezervu na

reklamacie a zaruéné apravy vytvarend v roku 2022 v zmysle vnitomej smernice na realizaciu zaruénych oprav v celkavej skutoine] vyske

CI. 1l (4) g) Tvorba odpisového planu

1669,- EUR,

Odpisy majetku sa Jéujd na tarchu Gétu 551 a v prospech opravok. V nasledujicom G&tovnom obdobi sa o sumu asti odpisov, kioré bola Eerpana z fondev zo zisku, upravi

vysledok hospodarenia.

&L (4) g) Tvarba odpiscvého planu

D Dlhodoby nehmotny majetok

I:l Dihcdoby hmotny majetoic

Dihadoby hmotny majetok:

cdpisavy plén Gétovnych odpisov vychadzal z poZiadavky zdkona ¢. 431/2002 o udtovnictve. Majetok sa odpisoval podas
predpekladanej doby pouZivania zodpovedaijlicsj spotrebe budicich ekonomickych UZitkov z majetku. Odpisové sadzby pre
{iétovné a dafiové odpisy dihodob&he nehmotného majetku sa rovnaji.

odpisovy pléﬁ GEtovnych odpisev sa zostavil intemym predpisam, v ktorom sa vychadzalo z predpokladaného opotrebenia
zaradovaného majetku zodpovedajiceho beZnym podmienkam jeho pouZivania. U&tovné a dafové odpisy sa nerovnaji.

odpisovy plan d&tovnych odpisov sa zastavil internym predpisom, v kterom sa vychddzalo 2 metdd pouZivanyeh pri vydistovani
dafiovych odpiscv. U&tovné a darfiové odpisy sa rovnaju.

Cdpisovy plan bol ovplyvneny timite skutcEnostami

Sphsob zostavenia odpisovsho planu pre jednotlivé druhy dihodokého hmotnéhe a nehmotného majetku

Druh majetku Doba odpisovania Sadzba odpisov Odpisova metdda
Ford Transit 4 roky 25% rovnomerna
Ciirogn Jumper 4 roky 25% rovnomerna
Peugeot Pariner 4 roky - 25% rovnomerna
Biriacie kladivo Set TE2000 4 roky 25% rovnomerna
Striekacie zariadenie StMAX I 16 rokov 16,66% rovnomerna
Peugeot Partner 4 roky 25% rovnomerna
Peugeot Boxer 4 roky 25% rovnomerna
Cpal Astra 4 roky 25% rovnomerna
Citroen Jumper 4 roky 25% rovnomerna
Minidumper Lumag B rokov 16,66% rovnomernd
BOBCAT T 66 4 roky 25% . rovnomerna
Nakladné MV IVECO Daily i4 roky 25 % E roynamerna
Nékladné MV FUSO Canter {4 roky 25% | rovnomerna
Legenarsky lanowy navijak GERDA ‘4 roky 25 % ;rcvnomerné
Osobné MY Suzuki $X4 4 roky 25% troynomerna
Osobné MY VW 1K Golf : 4 roky 25 % rovRomerna
Osobné MV Skoda Fabia :4 roky 25 % :rovnomerné
G1. 11l (4) h) Poskytnuté dotacie
Strana: 5

Viytvorana v programe OMEGA - podvajné Oétovrictve a legislativa bez starostl. ®@ KRCS &.5., www .kros.sk/omaga




o~

b=

1{0

-
Z

d

Dic [2|1

o [9 | 0 l 1
&) Kancom roka 2021 uzavrela G&tovnd jednotka Zmluvu o spolupraci pri realizécii projektu "Zabezpetenie revitalizacie objektu Lazovna ulica 43, Banska Bystrica - Prestavba a
pristavba objektu” s Banskobystrickym samospravnym krajom v sume 250 000 Eur.

V roku 2022 bola podana Ziadost na preplatenie nékladov siivisiacich s projeké&nym a stavebnymi précami vykonanymi v roku 2022, ktoré suvisia s prestavbou budovy. na
Lazovnej ulici vo vyske 114 108,09 Eur.

Realizovana (hrada k 31.12.2022 bola vo vy&ke 108 800 Eur & Uhrada ndroku za rok 2021 bola vo vyske 21 200 Eur. Ndrok vo vyike 5 308,08 Eur je uhradeny de datumu
zostavenia GBtovnej zdvierky. V roku 2023 bola Uftovne] jednotke poskytnuta zvydna Sast tejio UCelovej dotdcie v celkove] vidke 114 691.91. Celkové suma finanénej dotécie je
tak evidovana k 31.12.2023 vo vyike 250 000,- EUR na UEte Vynosy budicich obdobi a bude v budicnosti Easovo rozliSovana po ukongeni projektu "Prestavby a pristavby
objektu” vo vecngj a Easovej sivislosti s postupnou amortizaciou objekiu,

1E
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b) [l&tovna jednotka za rok 2022 na zéklade Dohody o poskytnuti vyrovnévacich prispevkov integraénému podniku podla § 53¢ zékona 5/2004 Z. z. o sluZbach v zamestnanost
podala Ziadosti UPSVaR vo vyske 103 092 Eur. K 31.12.2022 bola neuhradena narokovana Siastka vo viyske 19 273,24 Eur. Tato &iastka bola uhradena v priebehu roka 2023 v
plnej narokavanej ciastke 19 273,24 EUR,

¢) Udtovna jednotka v roku 2022 uzavrela Dohodu s UPSVaR &ialo 22/26/054/26 o poskytnuti investiénej pomoci v rdmei narodnéhe projektu Investiéna pomoc pre socialne
podniky — nenavratnd zlozka — Opatrenie &. 4" podfa § 54 ods. 1 pism. a) zakona &. 5/2004 Z. z. o sluZbach v zamestnanosti. V zmysle tejto Dohedy mala narck na finanéné
prispevky na kapitalové vydavky vo vyéke 88 459.20 Eur a na finanény prispevok na Uhradu mzdovych nakladov a beZnych vydavkav do vySky 101 053 - Eur. Finanény
prispevok na kapitalové vydavky bol uhradeny v roku 2022 vo vyske 26 485,- Eur (50% z ceny obstaraného majetku) a v roku 2023 bol uhradeny prispevok vo vyske 42 874.-
Eur, kiory bol pouzity na obstaranie dvoch nakladngch motoravich vozidiel, Motorové vozidld bali k 31.12. 2023 zaradené do uZivania, prijata dotacia zauftovana na (tte 384
vynosy buducich obdobi a je a bude rozpiitana v &asavej a vecnej sivislosti s ocdpisom do vynosav na Uést 648 Cstatné vinosy hespedarskej Sinnosti.

Narok na finanény prispevok na thradu mzdovych nakiadov & beZnych vydavkov za rok 2023 bol uhradeny vo viske 10 670,77 Eur (za rok 2022) a narokové Eiastka 57 352,22
bola uhradena v roku 2023.

d) V roku 2023 uzavrela tidtovna jednotka Dohody s UPSVaR &islo 23/26/19B/14, 19, 26,30 a 40 o poskytnuti vyrovnévacieho prispevku podla §18 zdkona & 112/2018 Z.z. 0

socidlnej ekonomike a socidlnych podnikoch a o zmene a doplneni nisktorych zékonov v zneni neskorgich predpisov v celkovej narckovang] vyske narok 2023 231 600,80
EUR, z doho v roku 2023 bolo prijatych 194 580,87 EUR, zvy#né finan&né prostriedky boli prijaté Gétovnou jednotkou do dfia zostavenia Uctovnej zavierky za rok 2023.

&1. 1l {4) h) Poskytnuté dotacie, vratane dotacii na obstaranie majetku

Doticia/Majetok Ocenenie vy§ka dotacie (BO) Vyska dotacie {(PQ)
Dotacia z UPSVaR §53 19 273 103 092
Zmluva o spolupraci s VOC BB 114 692 114 108
Dotécia z IPSVaR §54 110 897 89 223
Dotaci'e z L'JPS'VaR o poskythut! vyrovnavacieho prispevku 194 581
§19 zakonba ¢, 112/2018 Z. z.

&L IV Informacie, ktoré vysvetfuja a dopifaji stvahu a vykaz ziskov a strat

Ugtovna jednotia sleduje v Gétovnictve naklady a vynosy podla Shkaziek. Udtovna jednotka poskytuje svoje sluzby predovietkym organizéciam, ktorych zriadovatelom je
Banskobystricky samospravny kraj. Medzi vyznamné zakazky v roku 2023 patrili stavebné prace v Domove socidlnych sluZieb Pohoreld, v Sirednej odborme] Sikole informagnych
technoldgii v Banskej Bystrici, v Strednej odbernej $kole Zelovee, v Strednej odbornej Skole sluZieb a lesnictva v Banskej Sijavnici, Strednej odbomej Skoie Pod Bénosom v
Banskej Bystrict,

K 31.12.2023 eviduje U&tovna jednotka tri rozpracované zakazky: a) Rekonitrukeiu bloku "A" v Zariadeni socidlnych socialnych sluZieb Zahenok, gistd hodnota zakazky
prastavuje waku - 75 400,55 EUR b} Realiz&cia terénnych tprav v obel Telgart, Eista hodnaota zékazky 39 660,43 EUR a ¢) Rekonstrukcia objektov Gymnazia Andreja Stadkovida
v Banskej Bystrici, Cista hodnota z&kazky na zniZenie energetickej naroénosti predstavuje hodnotu 1 025,37 EUR.

Z celkovych vynosov Spolodnosti tvorila viEka vynosov pre organizacie v zriadovatelskej pésobnosti BBSK v roku 2023 sumu 1 771 904,96 EUR a v roku 2022 2 377 606,30
EUR.

Cl. IV (1) Charakteristika goodwillu alebo zaporného goodwillu

CI. IV (1) Charakieristika goodwilu alebo zépornéhe goodwillu

Déved vzniku goodwilluzaporného goodwillu Hodnota (BO) Sposol V"'("B"g;“ hodnaoty Hodnota (PO) Spésob "V(‘,’fg)t“ hodnoty
Cl. IV {2) Informacie o vyznamnych polozkach derivatov
&1, IV (2) Informécie o viznamnych polofkach derivatov
- . Dohodnuts cena Hlavné podmienky
Ugtovna hednota Uétovn4 hodnota Rozsah a povaha
Nazov polaZicy pohladavky zavizku p°‘:";':t“rz}':"° derivitov °"P':‘E’;':l!';"l';et:|"‘:"°e

Derivity uréené na obchodovanie, z toho:

Zabezpetovacle derlvity, z toho:
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Poznamky U& PODY 3-01 ico |5|2|1J2|3[5I5I3I Dic 2[1lzlo|9]o[1

ol ]

a) U&tovna jednotka si v zmysle §30d zakona &, 595/2003 Z. z. 0 dani z prijmov uplatnila Gfavu na dani za roky 2020 az 2023 a e povinna dodrziavat a sieaovar povinnostt
vyplyvajlice z tohto ustanovenia.

b} U&tovna jednotka je povinnd o.i. dodiZiavat ustanovenia zakona 8.112/2018 Z. z. o socidlnej ekonomike a socialnych podnikach tykajlce sa pauZitia zisku po zdaneni.

€) Na ddtovn( jednotius sa taktie? vztahuji povinnosti vyplyvajlice z Dohdd uvedenych v Cl. fli (4) h) Poskytnuté dotacie.

d} k &. IV {3) 65.06.2023 spolodnost Rozvojové sluzby BBSK, s.r.o. registrovany sociélny podnik uzatvorila Gverovl zmluvu so Slovenskou sporitelnou, a.s. ¢ 455/CC/23 s
vyskou Gverového rameca 1 700 000 - ktory je &erpany postupne v tranZiach na Gely financovania projektu Prestavby a pristavby objekiu na Lazovnej ulici €. 43 v Bansksj
Bysftrici, ktor(l spolo&nost revitalizuje vo viasingj réZii. K 31.12.2023 je vy&erpana suma 777 031,66 EUR. Lehota na &erpanie tveru kong&i 31. 12. 2024, Kcnedna splatnost Gveru
je 30 06. 2038 v pravidelnych splatkach 10 494, EUR mesaéne od 31. 01, 2025. Predmetny bankovy Uver je zabezpedeny ZaloZnou zmiuvou k nehnutelnostiam &. 455/CC/23-
ZZ1 a ZéloZnou zmiuvou k pohtadévkam &. 455/CC/23-Z2Z2.

&) Vzhladom na 1o, e mnohé oblasti pravnych predpisov doteraz neboli dostatoéne cverené praxou, existuje neistota v tom, ako ich budu finanéné organy aplikovat. Mieru tejto
neistoty nie je mo2né kvantifikovat a zanikne aZ potom, ked bud( k dispozicii prévne precadensy, pripadne oficidlne interpretacie prisluinych argénov. Vedenie spoloénosti si nie
je vedomé Ziadnych okolnosti, v dosledku ktorych by jej vznikol vyznamny naklad.

€1. V (1) a) Opis a hodnota podmieneného majetku

U&tovna jednotka nema napl# pre tito polozku.

&1.V (1) a) Opis a hodnota podmieneného majetku

Druh podmieneného majetku . Hodnota {80} [ Hodnota {PO)

Préva zo servisnych zmliv

Préva z poistnych zmiuy .

Prava z koncesionarskych zmliv :

Préva z licen&nych zmidy

Préva z investovania prostriedkov ziskanych oslcbodenim od dane z prijmov

Préva z privatizacie

Prava zo sddnych sporov

Iné prava; ZaloZna zmluva k nehnutefnostiam . 455/CC/23-221 Slavenska sporitefna, a.s. k . IV (3)

LV 9182 Zastavana plocha a nadvorie 255 177

LV 9182 Budova zdravatnickeho a socidlneho zariadenia 103 121

Cl. V (1) b) Opis a hodnota podmienenych zavizkov

Udtovna jednotia nemé naplfi pre tito poloZiu.

&1. v (1) b) Opis a hodnota podmienenych zévizkov

F

) Hodnota voéi Hodnota vodi
Druh podmieneného zavézku Hodnota celkom {BO)}spriaznenym osobam} Hodnota cefkom (PO);spriaznenym osobdm
(BO) (PO)

Zo sidnych razhodnuti

Z poskytnutfch zaruk

Zo vieobecne zavaznych pravnych predpisov

Z rucenia

Iné podmienené zévizky - pckraduje plnenie zo zmldv uzatvorenych s

dodavatelmi

Rementa, spol. s.r.o. 103 566
ELKO BB, s.r.o. 172157
Unitechnology, s.r.o. 39 060
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